tPoint - Regio-V http://regio-v.t-point.eu/manage/projects/print/?option=8&project_ids...
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Steigerung und Unterstlitzung des birgerschaftlichen

Engagements durch Kimmerlinnen und engagierte Personen in

Gemeinden
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01.06.2015 - 30.06.2015

Projekttrager:

Name: Regionalentwicklung Vorarlberg eGen
Adresse: Hof 19

Postleitzahl: 6861

Ort: Alberschwende

Telefon: +43 5579 7171

E-Mail: office@regio-v.at

http: http://www.regio-v.at

Kurzbeschreibung:

Das burgerschaftiche Engagement (bE) stellt ein grundlegendes Element in der dérflichen Gemeinschaft dar. Das Fireinander da sein, ist der ,Kitt* in unserer
Gesellschaft. In einem vorangegangenen Pilotprojekt konnte die Erfahrung gemacht werden, dass sich freiwilliges birgerschaftiches Engagement (=Ehrenamt)
mobilisieren lasst. Es bedarf eines Kimmerers, der den Anstof3 und das Coaching fur die freiwillig engagierten Personen leistet. Weiter konnte im Pilotprojekt festgestellt
werden, dass erfolgreiche Initiativen meist drei Profiteure haben, namlich: a) die begiinstigte Person, b) die freiwillig engagierte Person, die in ihrer Aufgabe wachst und
soziale Kompetenz gewinnt und c) die Organisation, die der Themenstellung am nachsten steht (Schule, Sozialeinrichtung, Lebenshilfe, Caritas, Gemeinde...).

Die Erfahrungen im Vorprojekt zeigen deutlich auf, dass Personen, die durch ,Engagiert sein“ angehalten und geleitet werden, sich sehr bald engagiert einbringen und
selbst mit der Aufgabe wachsen. Es kommt zu einer wesentlichen Starkung des sozialen Netzes in den Dorfern.

Eine Besonderheit und gleichzeitig ein Hauptzweck von ,Engagiert-sein“ ist die Schaffung von Synergien zwischen den Institutionen und den Begunstigten. Der
Kummerer ist lokal prasent, arbeitet an der Basis und macht fiir Fachorganisationen oft die ,letzten Meter* zum Kunden (Begunstigten). Die in der Gemeinde tétigen
Kummererlinnen sind damit oft in der Vermittlerrolle fur soziale Netzwerkorganisationen des Landes.

Auf Grund der positiven Erfahrung aus dem Pilotprojekt sind die Proponenten der festen Uberzeugung, dass eine breitere Anwendung bzw. Umsetzung der Erfahrungen
zu einer Steigerung der Sozialkompetenz und qualitativer Beschaftigung in der Gesellschaft fuhrt und damit einen wichtigen Faktor der gesellschaftichen Resilienz
anspricht.

Funf Gemeinden bzw. Gebiete (mehrere Kleingemeinden) haben sich dafiir ausgesprochen mit dem Projekt ,Engagiert-sein“ ein deutliches Zeichen fiir das
burgerschaftiche Engagement zu setzen und Kiimmererinnen zur Mobilisierung des Engagements einzusetzen.

In den kommenden 3 Jahren werden in den 5 Gebieten KiimmererInnen installiert, ausgebildet und in den Dérfern Personen zu birgerschaftichen Engagement
mobilisiert. Die engagierten Personen durchlaufen ein Seminarprogramm und sind fur ihre Aufgabe geristet. Es findet eine gegenseitige kollegiale Beratung statt (
Erfahrungsaustausch).

Die Finanzierung der Personen erfolgt zu 60% LEADER-Mittel, 20% Land und 20% beteiligte Gemeinden.

Ausgangslage:

Hinweis: Das Projekt galt als Leitprojekt bei der Erstellung des LES2020 Lebendige Dorfer und ist im Aktionsfeld 3: Gemeinwohl-Strukturen und Funktionen unter der
MafRnahme 3GW.03 Strukturen fur gesellschaftliches, soziales Engagement ausbauen, beschrieben. Zur Projektbeschreibung verwenden wir daher Textausziige aus dem
LES2020.

In einem LEADER-Projekt der Periode 2007-13 namens ,Engagement* konnte die Erfahrung gemacht werden, dass sich freiwilliges gesellschaftiches Engagement
(=Ehrenamt) in der Gesellschaft mobilisieren lasst und dass Menschen mit Handicaps in der Gesellschaft integriert leben kénnen. In den drei Jahren des Pilotversuchs
wurde in gewisser Weise Uberraschend deutlich, dass es beim jeweils richtigen Konzept immer mehrere Profiteure gibt und die Auseinandersetzung mit dem Thema eine
ungeahnte Vielfalt an Beschéftigung erdffnet. Die engagierten Personen konnten ihre Talente in die Gesellschaft einbringen, mit ihrer Aufgabe wachsen und mit
Sicherheit ihre Sozialkompetenz steigern. Erkenntnis aus dem Pilotprojekt: Ehrenamt bedarf lokaler Koordination und Mobilisierung, benétigt zum Gelingen jedoch der
Unterstiitzung bestehender Institutionen.

Gemeinden, die in der Mobilisierung des Ehrenamtes eine Chance erkennen, sollen die Mdglichkeit erhalten eine ortliche Stelle (Kimmerer) zur Mobilisierung des
burgerschaftichen Engagements (bE) einzurichten.

Auf Grund der beschrénkten Mittel, die aus dem LEADER-Programm zur Verfligung stehen, kénnen maximal 5 Pilotgebiete (max. 5 Kimmerer moglich) bedient werden.
In Gespréchen mit Vertreterinnen von Regios und Gemeinden: Montafon, Leiblachtal, Vorderwald und WITUS-Gemeinden konnten die 5 Betreuungsgebiete entworfen
werden. Diese konnen sein: Montafon: 3 Gemeinden; Klostertal/GroRes Walsertal: bis 6 Gemeinden; Vorderwald: 4 Gemeinden; WITUS-Gemeinden: 5 Gemeinden;
Leiblachtal: 3 Gemeinden. Hinweis: die letztiche Festlegung ist im AP1 vorgesehen.

Da mit dem Projekt mehrere Gemeinden bedient werden und eine Gesamtkoordination erforderlich ist, bietet es sich an, dass die Regio-V stellvertretend als Projekttrager
auftritt. Die Eigenmittel werden von den beteiligten Gemeinden und dem Land Vorarlberg aufgebracht.
Ziele/Wirkung:

Ubergeordnetes Ziel des Projektes ist es in ausgewahiten Gemeinden das biirgerschaftiche Engagement (bE) zu mobilisieren und damit wirksam die Sozialkompetenz
einer dorflichen Gemeinschaft nachhaltig zu steigern.

Operatives Ziel ist die Implementierung von mindestens 5 Personen, die als Kimmerer in den 5 Gebieten tatig sind. Die Kimmerer wiederum verfolgen das Ziel,
Personen aus den Gemeinden fur burgerschaftiches Engagement (bE) zu gewinnen und zu héherer Sozialkompetenz zu befahigen.

Die Umsetzung der Ziele bewirkt eine Steigerung des birgerschaftichen Engagements in der Gemeinde, eine gréRere Achtsamkeit zu Personen die an den ,Rand”, oder
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punktuell in Not geraten sind, mehr Sensibilitat fiir Eigenverantwortung, Verantwortung fir die Gesellschaft und Offenheit fur die Weiterentwicklung der dorflichen
Gesellschaft.

Die hohere Sozialkompetenz fiihrt zu mehr Toleranz und Einsatz fur die Allgemeinheit. Das verstéarkte Miteinander starkt die Dorfgemeinschaft und steigert die lokale
Resilienz.

Inhalte:

Inhalt des Projektes ist die Evaluierung und Implementierung von mindestens 5 Personen, die als Kimmerer in den 5 Gebieten tatig sind. Die Kimmerer stellen
Entwicklungsbedarfe fest und akquirieren anlassbezogen Personen fiir birgerschaftiches Engagement zur Losung der gesellschaftichen Problemstellung. Das Projekt ist
als Lernprozess zu hoherer Sozialkompetenz gestaltet. In Zusammenarbeit mit den Fachorganisationen des Landes werden Kiimmerer und die in den Orten gewonnenen
Personen befahigt, anstehende Aufgaben im birgerschaftichen Engagement noch besser bewaltigen zu kdnnen. Es werden im Projekt brachliegende Talente mobilisiert.
Durch die gezielte sektoriibergreifende Zusammenarbeit sozialer, kirchlicher, schulischer und gesellschaftlicher Vereine sowie kommunaler Einrichtungen (Gemeinden)
sollen Synergien erreicht und die Zusammenarbeit verbessert werden. Zu den Aufgaben des Kimmerers zahlen: a) Entwicklungsbedarfe, Handlungserfordernisse
erkennen, Projekte definieren; b) Lokale Koordination und Mobilisierung von Burgern fir gemeinniitzige Projekte; c) Begleitung der engagierten Birger und deren
Projekte; d) Koordination der Weiterbildung, Erfahrungsaustausch fur birgerschaftich engagierte Personen; e) Sicherung der Win-win-Situation fur Leistungsempfanger
und der engagierten Burger; f) Eigene Weiterbildung und Erfahrungsaustausch zwischen den Kimmerern.

Das Projekt gliedert sich in die Arbeitspakete:

AP1: Akquisition von ,Kimmerern“ fur die Orte/Gebiete und deren Grundausbildung: a) Ausschreibung und Gesprache mit potentiellen Kimmerern, Evaluierung; b)
Vorbereitung der begleitenden Ausbildung; ¢) Durchfuhren der Ausbildung

AP2: Bedarfe in den Gemeinden, Aktionen mit bE-Personen ausfiihren: a) Projektentwicklung; b) Akquisition und Begleitung der bE-Personen

AP3: Laufende Erfahrungsaustausche, Weiterbildung, Reflexion, Transfer: a) Tage der Erfahrungsaustausche; b) WeiterbildungsmaRnahmen planen und ausfihren; c)
Offentlichkeitsarbeit zu den Angeboten

AP4: Gesamtkoordination, Coaching: a) Projektverwaltung, Abrechnung, Terminkoordination; b) Coaching der Kimmererinnen

Laufzeit betragt 3 Jahre

Arbeitspakete

Projektbudget
Arbeitspaket Personal Betrieb Reise Drittleistungen Investitionen Summe
AP1 | Akquisition von ,Kimmerern® fir die Orten/Gebiete und deren 18.300,00 € 3.500,00 € 0,00 € 17.300,00 € 0,00 € 39.100,00 €

Grundausbildung

AP2 | Bedarfe in den Gemeinden, Aktionen mit bE-Personen ausfiihren 386.000,00 € 32.680,00 € 0,00 € 82.000,00 € 0,00 € 500.680,00 €
AP3 | Laufende Erfahrungsaustausche, Weiterbildung, Reflexion, Transfer 21.600,00€ 4.200,00€ 0,00€ 43.520,00 € 0,00€ 69.320,00 €
AP4 | Gesamtkoordination, Coaching 0,00 € 14.200,00€ 0,00 € 50.000,00 € 0,00€ 64.200,00 €
Summe 425.900,00 € 54.580,00€ 0,00 € 192.820,00 € 0,00 € 673.300,00 €

AP1 | Akquisition von ,Kuimmerern“ fiir die Orten/Gebiete und deren Grundausbildung

geplante Aktivitaten

Ausgehend von der Projekizielsetzung werden Personen akquiriert, die bereit sind, als ,Kimmerer“ zu agieren. Die Aufgaben umfassen die Ausschreibung,
Bewerbungs- und Evaluierungsgespréache. Die gegenseitige Abstimmung und die Grundausbildung der Kimmererinnen erfolgt nach einem vorbereiteten
Bildungsprogramm in enger Zusammenarbeit mit Fachorganisationen des Landes. Es wird ein angepasster Lehrgang, bestehend aus bekannten Bildungsmodulen,
ausgefuhrt.

erwartete Ergebnisse

Das Team von 5 Kiimmerern hat sich inhaltlich, fachlich, personlich, organisatorisch abgestimmt und ist fir die Aktivitat in den Doérfern vorbereitet.

AP2 | Bedarfe in den Gemeinden, Aktionen mit bE-Personen ausfiihren
geplante Aktivitaten

Kummerer stellen Handlungsbedarf (an Schulen, bei in Not geratenen Personen, zur Integration und bei sonstigen gemeinniitzigen Aktionen) in den Gemeinden fest,
mobilisieren Personen fur das birgerschaftiche Engagement (bE), bauen das Vertrauen bei den handelnden und betroffenen Personen auf, klaren die Aufgabe und den
gegenseitige Nutzen ab. Es werden fir die freiwillig engagierten Personen passende W eiterbildungsmafnahmen evaluiert und angeboten. Wesentliche Elemente sind:
a) Handlungserfordernisse erkennen, Projekte definieren: es gilt die Situation und den Handlungsbedarf zu erkennen, um daraus ableitend den passenden Personenkreis
ansprechen zu kénnen.

b) Lokale Koordination und Mobilisierung von Burger fur gemeinntitzige Projekte: Die Praxis zeigt, dass Ehrenamtliche hauptséchlich durch direkte Ansprache gewonnen
werden konnen. Der Aufbau von Vertrauen bei den Handelnden und bei den betroffenen Personen (Unterstiitzung annehmen) ist eine Grundvoraussetzung und bedarf
der Begleitung. Wichtig in dem Zusammenhang erscheint, dass der Kiimmerer vor Ort ist und das Vertrauen genief3t.

c) Begleitung der birgerschaftlich engagierten Personen und deren Projekte: Auch engagierte Personen brauchen einen Ansprechpartner; in der Regel zu Beginn des
Engagements. Die Begleitung dient dem Aufbau von Vertrauen und es kénnen aber auch rasch Korrekturen in der Arbeit, Methoden vorgenommen werden. Wichtig in
dem Zusammenhang ist zu erwahnen, dass es zum Wesen des Kiimmerers zahlt, sich sukzessive vom Projekt zu lI6sen und das jeweilige Projekt in eine nachhaltige,
eigenstandige Form tberzufihren.

d) Sicherung der Win-win-Situation fur Leistungsempféanger und der engagierten Personen: Die birgerschaftich engagierten Personen mussen sich wohl fihlen, mit der
Herausforderung wachsen kdnnen. Aufgabe des Kimmerer ist es, achtsam das Engagement zu verfolgen und soweit es ihm moglich ist, eine wertschatzende Haltung in
der Gemeinde zu entwickeln. Dies bedingt eine gewisse Offentlichkeitsarbeit. Durch das Projekt ,,Engagiert sein“ soll der Nutzen fiir die Dérfer durch ein gesteigertes
Sozialkapital erreicht werden.

e) Koordination der Weiterbildung, Erfahrungsaustausch fur burgerschaftich engagierte Personen: Die Entwicklung des burgerschaftichen Engagements ist ein
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Lernprozess. Umso mehr Gemeindebirger sich damit auseinandersetzen, je besser die handelnden Personen geschult sind, je qualitativer kann das Miteinander in der
Gemeinde wachsen. Die laufende Weiterbildung ist auch ein wichtiger Bestandteil und ein Nutzen fiir die biirgerschaftlich engagierten Personen. Die Weiterbildung
erfolgt in Kooperation mit bestehenden Institutionen: Zukunftsbiiro, Caritas, 0.k. Zusammenleben usw.

erwartete Ergebnisse

In 5 Gebieten bzw. in 15-20 Gemeinden sind mehrere Handlungsfelder, Aktionen definiert, ein Kreis von 200 biirgerschaftlich engagierten Personen gewonnen und
grundlegendes Wissen fir das burgerschaftiche Engagement vermittelt. Die durchgefiihrten Aktionen haben zu einer Anerkennung in der Bevdlkerung gefiihrt und sind
zum Selbstléufer gereift.

Jeder Kimmerer fuhrt pro Jahr im Durchschnitt 3 Projekte durch, ergibt in Summe 45 Projekte. Bei 30 Personen pro Projekt kdnnen 1.350 Personen begiinstigt werden.

AP3 | Laufende Erfahrungsaustausche, Weiterbildung, Reflexion, Transfer

geplante Aktivitaten

Auch Kimmererlnnen missen sich laufend weiterbilden. Der Erfahrungsaustausch zwischen den Kimmerern und auch bE-Personen ist ein wirkungsvolles Instrument
und eine Quelle fir neue Ideen. Zudem existiert ein breites Angebot an Erfahrung und Methoden bei Fachorganisationen des Landes, deren Vernetzung und
Wissensvermittiung in Richtung Kimmerer sichergestellt wird.

Die Erfahrungsaustausche werden auch als organisierte Reflexion genutzt. So werden in regelméRigen Abstinden die Wirksamkeit und die Ubertragbarkeit der
Ergebnisse einzelner Projekte festgestellt. Die laufende Offentlichkeitsarbeit stellt hierbei sicher, dass Projekte, Kiimmererlnnen und bE-Personen in der Offentlichkeit
wahrgenommen werden.

erwartete Ergebnisse

Ergebnisse sind: ausgefihrte Workshops, Seminare fur Kimmerer und bE-Personen, Dokumentation der Erfahrungswerte fur die methodische Weiterentwicklung und
fiir die Darstellung der Wirksamkeit des Projektes und laufende Offentlichkeitsarbeit.

AP4 | Gesamtkoordination, Coaching

geplante Aktivitaten

Zu den Aktivitaten zéhlen im Wesentlichen das Projektmanagement mit Projektverwaltung, Abrechnung und Terminkoordination; ein wichtiger Bereich ist das Coaching
der 5 Kimmererlnnen in ihrer Arbeit.

erwartete Ergebnisse

Eine Koordinierungsstelle ist fachlich, organisatorisch eingerichtet und in der Lage die 5 ,Kimmerer* in den Dérfern zu begleiten und fachlich zu betreuen. Zur
Betreuung ist die Stelle mit den Fachorganisationen im Land vernetzt und in der Lage auf bestehendes Wissen und Weiterbildungsprogramme zuriickzugreifen.

Resultate:

5 Gebiete bzw. an die 15-20 Gemeinden haben eine Anlaufstelle, d. h. einen Kimmerer fur die Mobilisierung zum birgerschaftlichen Engagement eingesetzt. Die
Gemeinden bewaltigen durch das Engagement mobilisierter Burger gesellschaftiche Aufgaben in einem, im Vergleich, beeindruckenden Ausmaf3. Dies hat Auswirkungen
auf die Burgerbeteiligung, die Ausbildung und die Bewaltigung der sozialen Herausforderungen. Die Gemeinde kann im Vergleich zur aktuellen Situation eine héhere
Zufriedenheit in der Bevilkerung feststellen. Es sind 200 Personen fur das freiwillige burgerschaftiche Engagement in den Gebieten gewonnen. Die Beteiligten haben in
Summe ein Pensum von 60.000 Stunden ehrenamtliches Engagement geleistet. Durch die Leistungen wurden in Summe 1.350 Personen begiinstigt.

Zuordnung:

MaRnahme LES2020, Aktionsfeld 3: Gemeinwohl-Strukturen und Funktionen, 3GW.03 Strukturen fur gesellschaftliches, soziales Engagement ausbauen
Gemeinsam Zukunft gestalten - Integrationsleitbild des Landes Vorarlberg:
https://mwww.vorarlberg.at/vorarlberg/gesellschaft_soziales/gesellschaft/integrationundmigration/neuigkeiten_mitbild_/integrationsleitbild.htm

Projektbudget: 673.300,00 €

Projekt-Quantifizierung

Typ Start-Quantifizierung
Autor Wirth Stefanie
Datum 19.05.2015

Start

19.05.2015
Index fur Wertschopfung
Beschaéftigung
Arbeitsteams zur Anzahl 1 Im Projekt wird ein Team (Kimmerer, Fachorganisationen Land und Regio-V), gebildet, in
Kooperationsentwicklung und regelmaRigen Abstanden findet kollegiale Beratung der - an unterschiedlichen Orten tatigen
Kollegialen Beratung* - Kimmerer statt
Beteiligte bei Burgeranlagen* Anzahl Indirekt kann das Projekt zu Beteiligungen animieren.
Energieeinsparung* kWh/a Zur Energieeinsparung kdnnen Kimmerer, die das ehrenamtliche Engagement forcieren,

eine wichtige Rolle einnehmen.
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Neue Arbeitspléatze* Anzahl 5
Neue Betriebsformen* Anzahl 1
Neue Produkte,Dientstleistungen Anzahl 1
Produktion erneuerbarer Energie* kWh/a

Vernetzte Know-How Tréger fur Anzahl

Regionalitat*

Zusatzliche Gemeinwohl- Anzahl

bilanzierende Betriebe*

Zusétzliche ha Flache in Fléache ha

alternativer Produktion*
Wirtschaftsentwicklung Modularitat (Resilienz)

Unternehmens-
Griindungsintensitat*

Verénderung
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Mit der Implementierung der Kiimmerer werden 5 neue Arbeitplatze geschaffen, eine
Weiterfuhrung ist auch tber die Programmperiode hinausgehend vorgesehen.

Mit der landesweiten Kiimmererstruktur ist eine neue Betriebsstrutur entstanden, die vorerst
von der Regio-V wahrgenommen wird.

Eine neue Serviceeinrichtung fiir die Unterstiizung von birgerschaftichem Engagement ist
durch das Projekt entstanden.

Es kann sein, dass der Kimmerer vorbildhaft eine Biirgebeteiligung fir Investitionen in
Erneuerbare Energie organisiert, ist jedoch nicht direkter Inhalt des Projektes.

Durch die im Projekt zu definierenden Kleinprojekte der Kimmerer kann das Projekt hier
zur Erfillung des Zielwertes unterstiitzend wirken. Nicht direkter Inhalt des Projektes.

Durch die im Projekt zu definierenden Kleinprojekte der Kiimmerer kann das Projekt hier
zur Erflllung des Zielwertes unterstiitzend wirken. Nicht direkter Inhalt des Projektes.

Durch die im Projekt zu definierenden Kleinprojekte der Kimmerer kann das Projekt hier
zur Erfullung des Zielwertes unterstitzend wirken. Nicht direkter Inhalt des Projektes.

Durch die im Projekt zu definierenden Kleinprojekte der Kimmerer kann das Projekt hier
zur Erfillung des Zielwertes unterstiitzend wirken. Nicht direkter Inhalt des Projektes.

Index zur nachhaltigen Nutzung naturlicher Ressource

Nutzung (Systemeffizienz)

Nutzung Alter Bausubstanz Flache nm?

Flache*

Index fur Entwicklung kultureller Werte

Aktivitdten und Strukturen

Begegnungsraume Anzahl 10
Entwicklungsdynamic Diversitat (Resilienz)

Soziale Vielfalt Verénderung steigern
Unterschiedliche Formen des Veranderung erweitert
Wissens

Vielfalt Lebensstile und kulturelle Veréanderung gestiegen

Ausdrucksformen
Weiterentwicklung des kulturellen Erbes, Entwicklungsdynamik
verbessert

Integrationskultur Verénderung

Durch die im Projekt zu definierenden Kleinprojekte der Kimmerer kann das Projekt hier
zur Erfillung des Zielwertes unterstiitzend wirken. Nicht direkter Inhalt des Projektes.

Je Kimmerer werden mindestens 2 neue Begegnungsraume geschaffen, sei dies in der
Schule oder bei gesellschaftichen Gruppierungen.

Aufgabe des Kimmerer ist es Synergien in der gesellschaftlichen Vielfalt zu finden, zu
nutzen und zu foérdern

Durch die Kimmerer werden ca. 200 neue Burger zu ehrenamtlicher Tatigkeit mobilisiert
und fir ihre Arbeit ausgebildet.

Durch Aktionen/Projekte wird der direkte Lebensraum attraktiver, Toleranz fir "das/der
Andere" wachst.

Durch Aktionen im Bereich der Zuwanderung ist eine hdhere Sensibilitat fiir eine aktive
Integrationsarbeit entstanden.

Index fur Gemeinwohl und Stabilitat, Resilienz

Demographische Entwicklung

Anstieg der Geburtenrate* Geburtenrate

Bewolkerungsbewegung (Bilanz) Anzahl Personen positiver
Einfluss

Zunahme Haushaltsgriindungen*  Anzahl positiver
Einfluss

Zuzug im Rahmen des Anzahl positiver

Pilotbetriebes* Einfluss

Freiwilliges Engagement, Solidaritatsbereitschaft

Beschaftigte (Satellieten- Anzahl 5

Struktur)*

Neues Ehrenamt Anzahl 200

Ein Bezug ist nicht direkt moglich, das Projekt unterstutzt die Entwicklung kinderfreudlicher
Dorfer.

Das Projekt kann hier einen indirekter Beitrag durch den Kimmerer leisten.

Das Projekt kann hier einen indirekten nicht quantifizierbaren Beitrag leisten.

Das Projekt kann hier einen indirekter Beitrag leisten.

5 Kuimmer mit 50 % Anstellung sind geplant (evtl. auch nur 25 % Anstellungen, dann kann
die Anzahl der Kiimmerer erhoht werden)

200 burgerschaftlich engagierte Personen fiihren ein neues Ehrenamt aus (10 Personen
pro Gemeinde)z.B. in Alberschwende derzeit noch 20 Personen
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Personen als Begunstigte* Anzahl 1350 5 Kimmerer fuhren pro Jahr midestens 3 Projekte durch (=45 Projekte). Jedes Projekt
beguinstigt mindestens 30 Personen (45 Projekte x 30 Personen=1.350) z.B. das
Leseprojekt in Alberschwende hat alleine schon tiber 120 Begunstigte, der Bahnhofsgarten
in Bezau Uber 90 (Lebenshilfe-Werkstétte, Lebenshilfe-Wohnheim, 3. Klasse der VS, 1.
Klasse der HS, Gartenfreunde)!

Qualitatives Wachstum - Gemeinwohlékonomie

Eingesetztes Birgergeld* Euro positiver Durch die im Projekt zu definierenden Kleinprojekte der Kimmerer kann das Projekt hier
Einfluss zur Erfillung des Zielwertes unterstiitzend wirken. Nicht direkter Inhalt des Projektes und
nicht quantifizierbar.

Neue Kooperationen* Anzahl 1 Bezeichnend fir die Tatigkeit der Kimmerer ist die sektoriibergreifende Zusammenarbeit,
es wird erwartet, dass durch die Tatigkeit eine dauerhafte Kooperationen der Kimmerer mit
bE Personen und Fachorganisationen des Landes entstehen.

Soziale Netzwerkstruktur

Inklusionsfalle (Personen oder Anzahl Personen 60 Fur die vom Projekt begtinstigten Personen sollte in 60 Fallen (ca. 4%) das "Hereinholen" in
Gruppen) die Gesellschaft im Mittelpunkt stehen.

Eigenverantwortlichkeit und Grad  Veranderung gesteigert  Das Projekt ist vom Wesen auf mehr Eigenverantwortung und Selbstorganisation

der Selbsorganisation ausgerichtet.

Entwicklungsdynamik Reflexivitat (Resilienz)

Offenheit und Toleranz Veranderung gesteigert  Gleichstellung, kulturelle Unterschiede, unterschiedliche Standpunkte, die Kimmerer
versuchen in allen Projekten Briicken zu bauen.

Entwicklungsgrad Soziales Verénderung gesteigert  Die sozialen Netze sind durch die héhere Bereitschaft fir das burgerschafticeh
Netzwerk Engagement gestarkt - Erhéhung Sozialkapital in den Gemeinden

Gesellschaftliche Entwicklung

Grad der Gesellschaftspolitischen Bildung

Burgersuveran und politisches Beitrag gesteigert  Kernanliegen des Projektes Engagiert sein ist das birrgerschaftiche Engagement was

Engagement unvermeidlich mit der Mitgestaltung und Mitbestimmung verbunden ist.

Multikulturelles Verstandnis Beitrag gesteigert  Projekte der Kimmerer im Umfeld der Integrationsarbeit leisten hier einen Beitrag.

Prozesskompetenz Beitrag gesteigert ~ Kummerer mobilisieren jeweils 40 birgerschaftich engagierte Personen und befahigt diese

(Dialogbereitschaft) durch spezifisches Training; 5 Kiimmerer *40 = 200 Personen mit htherer
Prozesskompetenz

Systematische Mehrung und Beitrag gesteigert  Durch die Ausbildung der Kimmerer und der biirgerschaftlich engagierten Personen (200)

Nutzung von Wissen ist eine Mehrung und Nutzung von Wissen gesteigert.

Grad inhaltlicher und finanzieller Beteiligung in Entwicklungsfragen

Kommunale und interkommunale  Veranderung gesteigert  Durch die interdisziplinare Arbeit in der Gemeinde und die Gemeinde-ubergreifende
Zusammenarbeit Zusammenarbeit ergibt sich eine steigende Bereitschaft zur Zusammenarbeit.

Transformationsdynamik (Anpassungsfahigkeit)

Bereitschaft zum Loslassen, Beitrag gesteigert  Loslassen ist ein Wesen der KiimmererIn, kimmern sich immer wieder um neue
Offenheit fir neu Anforderungen Herausforderungen

Kulturelle Buntheit in lokalen Gesellschaften

Assimilationsdynamik Verénderung qualitativ.  durch gezielte Aktionen im Zusammenhang mit der Entwicklung der Willkommenskultur wir
gestarkt die Eingliederung wesentlich gefordert

Umgangskultur mit Minderheiten Veranderung qualitativ. wie oben
gestarkt

Zuwanderungs- und Veréanderung qualitativ.~ wie oben

Integrationsdynamik gestarkt

Préaventionsbereitschaft

Gesundheit Verénderung Projekte der Kimmerer kdnnen auch den Bereich Gesundheitspréavention betreffen und
daher positven Einfluss auf die Entwicklung nehmen

Reichtum und Vielfalt an sozialer ~ Veranderung erweitert Durch die Mobilisierung von ca. 200 birgerschaftlich engagierte Personen ensteht eine
Interaktion wesentliche Bereicherung in der Vielfalt der sozialen Interaktion.

Index zur Erfullung der Querschnittsthemen

Beteiligung am Projekt
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Eingebundene Anzahl 38 Neben den Gemeinden sind zusétzlich Fachorganisationen und ortliche Vereine in den

Betriebe/Organisationen Projekten der Kiimmerer eingebunden: 8 Fachorganisationen, 2 Vereine pro Gemeinde =
30

Eingebundene Gemeinden/Stadte =~ Anzahl 15 5 Gebiete mit mindestens 3 Gemeinden; Da die Nachfrage nach Kiimmerer Strukturen

groRer als das Angebot ist, ist zu erwarten, dass im Laufe des Projektes weitere Gemeinden
dazustoRBen (Uber alternative Finanzierungen).

Eingebundende Personen Anzahl m/w und < 25 260 1 Kiimmerer mobilisiert bis zu 40 burgerschaftlich engagierte Personen und 12 Akteure
(Lehrer, Sozialzentrumsmitarbeiter, Fachorganisationen).

Geleistete Stunden Anzahl 60000 5 Kiimmerer sind jahrlich 800 Std beschaftigt * 3 Jahre = 12.000 Std, zusétzlich sind 200
burgerschaftich engagierte Personen mit jahrlich 80 Std und 3 Jahre = 48.000 Std

Grad der Gleichstellung und deren Bericksichtigung

Gender Projektbeteiligung, positiver  Aktionen, Projekte der KimmererIn sind generell auf Gleichstellung ausgerichtet
Auswirkung Einfluss

Inklusion Projektgegenstand, positiver Das Kernthema des Projektes ist das gesellschaftliche, freiwilige Engagement fur die
Auswirkung Einfluss Integration benachteiligter Gruppen.

Jugend Projektbeteiligung, positiver  Projekte der Kiimmerer kénnen auch Jugendprojekte betreffen
Auswirkung Einfluss

Umwelt Projektgegenstand, positiver Projekte der Kimmerer kdnnen auch Umweltthemen betreffen
Auswirkung Einfluss

Regionalentwicklung Vorarlberg eGen
Hof 19, 6861 Alberschwende, +43 5579 7171, www.regio-v.at, office@regio-v.at
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&

Regionalentwicklung

Vorarlberg

VoDo

Organisierte Regionalitat in der Zusammenarbeit von
Landwirtschaft und Tourismus / Belieferung lokaler Erzeugnisse

Projektdatenbank
01.06.2015 - 30.06.2015

Projekttrager: =
Name: Regionalentwicklung Vorarlberg eGen

Adresse: Hof 19

Postleitzahl: 6861

Ort: Alberschwende

Telefon: +43 5579 7171

E-Mail: office@regio-v.at

http: http://www.regio-v.at

Kurzbeschreibung:

Die Landle Qualitatsprodukte Marketing GmbH und die Sparte Tourismus und Freizeitwirtschaft der WKO-Vorarlberg haben sich darauf verstandigt die Zusammenarbeit
zwischen der lokalen landwirtschaftlichen Produzenten und den Gastronomiebetrieben zu stérken bzw. in nachhaltige Struktur zu bringen. Grundlage der Zusammenarbeit
bildet die Tourismusstrategie 2020 und die Okolandstrategie des Landes ,Regional und fair“. Auf Seite der landwirtschaftlichen Produzenten sind in den letzten 15
Jahren, seit EU-Beitritt, viele lokale Initiativen, Kooperationen und Ursprungsmarken entstanden. Die Landle Marketing GmbH hat die Initiativen als
Dachmarkenorganisation unterstiitzt und damit der Direktvermarktung und Diversifizierung erheblich Vorschub geleistet. Die Tourismusbetriebe sind zunehmend auf die
Regionalitat sensibilisiert und einzelne Betriebe bemiihen sich um den direkten Einkauf bei den landwirtschaftichen Produzenten. Mehrheitlich wird auf Seiten der
Gastronomen die fehlende Kontinuitat in Lieferbereitschaft und Qualitadt beméangelt. Auf der anderen Seite ist die schwer planbare Absatzmenge fur die Produzenten eine
Hurde. Die Vertreter von Tourismus und Landwirtschaft haben deshalb in jingerer Vergangenheit ein umfassendes Pilotprojekt unter dem Titel ,Landgut” gestartet.
Konzept: Durch eine Logistikeinheit soll das Bestell und Lieferservice wesentlich verbessert und eine Kontinuitét erreicht werden. Nach erfolgten Tests bei einzelnen
Betrieben, soll das Konzept nun in die Breite getragen, professionelle Strukturen angelegt und mehr Sicherheit fir den Absatz erwirkt werden. Anmerkung: eine ahnliche
Situation ist auch aus anderen Bundes- bzw. Tourismusgebieten bekannt.

Das Thema der regionalen Kooperation ist auch in den LES2020 der Regio-V verankert. In einem LEADER-Projekt soll die Machbarkeit dargestellt und ein
Umsetzungsprojekt definiert werden. Dieses umfasst: die Zusammenfassung der Ergebnisse aus der Pilotanwendung, die Abstimmung mit den Akteure aus dem
LEADER-Gebiet fur eine Umsetzung auf breiter Basis und die Sicherung von Synergien durch Kooperationen auf dsterreichischer Ebene. Dies bedeutet, die Definition
von Kooperation mit anderen Regionen und die detaillierte Abstimmung mit dem Ministerium und der AMA beziglich Ausrichtung und finanzieller Unterstiitzung. Das
LEADER-Projekt soll als ,Ermdglicher fiir ein nationales Kooperationsprojekt dienen.

Ausgangslage:

Die engere Zusammenarbeit zwischen Landwirtschaft und Tourismus ist ein lang gehegter Wunsch in vielen Regionen Europas — so auch in Vorarlberg. Dieser Wunsch
liegt nahe, zumal der landliche Raum gleichzeitig Erholungsraum und damit ein grundlegendes Element im touristischen Angebot darstellt. Die kulturlandschaftiiche Vielfalt
ist meist ein Ergebnis eines vielféltigen Angebots aus landwirtschaftlicher Produktion. Die Vielfalt in der Produktion ist andererseits gegenlaufig zur zunehmend
industrialisierten Landwirtschaft. Die Entwicklung in Richtung Vielfalt fordert hdhere Anstrengungen, bringt mehr Wertschdpfung in der Region und mehr an Innovation
und effizienter Vermarktung. Derartige Anstrengungen bedurfen in der Landwirtschaft verstérkter Zusammenarbeit und genereller Unterstiitzung. Im Bereich Tourismus ist
es zunehmend erforderlich, die Regionalitét in den Vordergrund zu stellen und dem Gast ein authentisches Angebot zu bieten. So liegt es nahe, dass sich sowohl die
Landwirtschaft als auch die Gastronomie um eine stirkere Kooperation bemiihen. Zwischenzeitlich ist dieses Bemiihen breit getragen und in der Okoland Strategie des
Landes und der Tourismusstrategie 2020 dominant verankert. Es sind in der Zwischenzeit auch gute Beispiele entstanden, wo sich diese Kooperation positiv auf das
Einkommen im landwirtschaftlichen aber auch im touristischen Betrieb ausgewirkt hat. Die Vertreter der Landwirtschaft haben mit der Grindung der Landle
Qualitatsprodukte Marketing GmbH vielfaltige Impulse gesetzt, um die regionalen Produkte mdglichst direkt auf den Markt zu bringen und die regionale Wertschépfung zu
steigern. Inspiriert vom Geist der Regionalitat und direkteren Vermarktung, sind in der Vergangenheit eine Reihe regionaler Produkte, Labels und Services auf den Markt
gekommen. Es wurde die Vielfalt erhdht und Nischen gefunden. Die regionalen Marken schlagen sich unterschiedlich erfolgreich. Teilweise sehen sich die
Regionalmarken als Konkurrenten und daher fehlt naturgeman die ausreichende Energie zur Kooperation. Was die Belieferung der Gastronomie bzw. GrofR3verbraucher
mit lokalen landwirtschaftlichen Produkten betrifft, so wurden in der Vergangenheit zwar grof3e Anstrengungen unternommen, ein durchschlagender Erfolg konnte jedoch
noch nicht erreicht werden. Bei der Analyse nach der Ursache kénnen folgende Themenfelder geortet werden:

1. Nicht ausreichendes Bewusstsein bei den Tourismusbetrieben:
Es scheint der Fall zu sein, dass Tourismusbetriebe die Regionalitat als ein Erfolgskriterium noch zu wenig erkennen, zumindest nicht in dem Ausmaf3e, um gréRRere
Anstrengungen zu unternehmen, konsequent regionale Produkte zu fuhren und Lieferantenkooperationen einzugehen.

2. Fehlende Kontinuitat in Qualitat und Lieferung:

Die fehlende Kontinuitét in Sachen Lieferfahigkeit und Qualitét ist ein viel verwendetes Argument der Gastronomiebetriebe sich nicht weiter anzustrengen, regionale
Produkte aus der Landwirtschaft zu beschaffen. Dieses Argument hat mehrere Fassetten: zum Einen bedarf es der Innovation, die Kuche auf die saisonalen
Mdglichkeiten auszurichten und andererseits die Produkte und die Produktion verstéarkt abgestimmt, logistisch organisiert, lieferfahig zu halten. Auch hier bedarf es der
Kooperation zwischen den Produzenten, um den GroRverbraucher (Gastronomie) qualitativ besser bedienen zu kénnen.

3. Fehlende Planbarkeit in der Produktion:

Produzenten klagen tber die UnregelmaRigkeit der Bestellung und tiber die Planbarkeit der Produktion. Die Produzenten sollten quasi ,heute auf morgen* liefern,
erhalten aber keine Anhaltspunkte im Vorfeld uber mdgliche Absatzmengen. Dies verunsichert gerade landwirtschaftliche Betriebe, die es vielfach gewohnt sind, ihre
taglich produzierte Milchmenge zu schitten und ein damit einigermafen gesichertes Einkommen zu erhalten. Zur Steigerung der Direktvermarktung und der
Produktediversifizierung in der Landwirtschaft wird in gewisser Weise mehr Planungssicherheit benétigt, zumal die Ausrichtung eines landwirtschaftlichen Betriebes oft
mehrere Jahre dauert und die Produktion Saisonal bestimmt ist.

4. Fehlende Integration in die Information und Warenlogistik:

Die Tourismusbetriebe haben sich in der Vergangenheit zunehmend vernetzt und sind in Buchungsverbanden, Einkaufsverbanden Liefervertragen organisatorisch
eingebunden. Das bedeutet, dass Beschaffung, Verwaltung, Abrechnung, Konditionen vielfach umfassend geregelt wurde und es einfacher ist, die Bestellung von Waren
elektronisch beim vernetzen Gro3héndler abzusetzen und dabei die Sicherheit zu haben, dass zur gewiinschten Zeit ausreichend Ware in angemessener Qualitét

10 von 46 12.06.2015 11:29



tPoint - Regio-V http://regio-v.t-point.eu/manage/projects/print/?option=8&project_ids...

verfugbar sein wird. Bei der Einflihrung von regionalen Lieferketten sind daher auch hohe Anstrengungen organisatorischer Natur sowohl in der Waren- als auch in der
Informationslogistik zu bewaltigen.

Die Landwirtschaftskammer mit der Teilorganisation Landle Qualitatsprodukte Marketing und die Wirtschaftskammer Vorarlberg Sparte Tourismus und Freizeitwirtschaft
haben in jingster Vergangenheit basierend auf der Okoland Strategie Vorarlberg und der Tourismusstrategie ,Zukunft auf Vorarlberger Art* Anstrengungen unternommen,
ein Konzept auszuarbeiten und pilothaft umzusetzen. Im Rahmen der Initiative wurden regionale Produzenten und Produzentengemeinschaften eingeladen, sich
zusammen mit einigen Abnehmerbetrieben und einem Logistikunternehmen auf eine Pilotaktion einzulassen. Unter dem Titel ,Land Gut‘ wurden Bestellablaufe, Lagerung
und Lieferung von Waren sowie die Abrechnung ausgefiihrt und Erfahrungen gesammelt. Aus dieser Erfahrung heraus haben sich Anforderungen geklart und
erforderliche Manahmen herauskristallisiert.

Es ist klar geworden, dass es einer umfassenden Absicherung der Produktions- und Lieferkette bedarf, die einerseits den Produzenten die ausreichende
Absatzsicherheit gewéhrt und den Grof3verbrauchern die ausreichende Liefer- und Qualitétssicherheit sowie Effizienz sicherstellt.

Bei einer derart landesweiten Strukturentwicklungsmaf3nahme bedarf es groRBer Anstrengungen und finanzieller Aufwendungen. Im Rahmen der Erstellung der lokalen
Entwicklungsstrategie 2020 LEADER wurde die Problematik erkannt und dementsprechende MaRnahmen definiert. Siehe dazu 1WS02 — Intensivierung regionaler
Wirtschaftskreislaufe, neue Kooperationen, bestehende Labels nutzen. Es ist auch klar geworden, dass aufgrund der Bescheidenheit der finanziellen Ausstattung im
LEADER Programm die Manahme nicht zufriedenstellend umgesetzt werden kann. Andererseits sind fur derartige Malnahmen auch Férderungen in der landlichen
Entwicklung vorgesehen. Das LEADER-Programm kénnte der ,Ermdglichung” dienen.

Ziele/Wirkung:

Ziel des LEADER-Projekts ist es, die Kooperation fur die Umsetzung eines umfassenden Produktions- und Lieferservices fir regionale Produkte (Landwirtschaft und
Gastronomie) auszubauen und zu stérken. Im Sinne der Okoland Vorarlberg Strategie und der Tourismus 2020 Strategie sollen die bisherigen Erfahrungen aus den
Produzentengemeinschaften und aus dem Projekt Land Gut reflektiert werden. Es sollen konkrete MaRnahmen abgeleitet werden und ein umfassendes Projekt zur
Besserstellung der landwirtschaftlichen Produktion und des regionalen Angebots in der Gastronomie definiert und dessen Finanzierung geklart werden.

Inhalte:

Inhalt des Projektes ist es, mit den Akteuren aus der Produktion und der Gastronomie erneut und unter neuen Rahmenbedingungen MaRnahmen zur Umsetzung zu
definieren. Es erfolgt somit eine umfassende Projektentwicklung im Rahmen des LEADER-Projektes. Dazu sind (erneut) Arbeitssitzungen zur Zusammenfihrung der
bisherigen Erfahrungen und zur Definition eines erforderlichen Gesamtrahmens notwendig. In Form von Workshops wird mit den betreffenden Stakeholdern
UmsetzungsmaRnahmen definiert und ein Gesamt-Projektvorhaben ausgearbeitet. In der Folge wird mit der AMA und dem Landwirtschaftsministerium sowie mit weiteren
Regionen in Osterreich verhandelt und ein umfassendes Projekt fiir den Ausbau der Kooperation zwischen Landwirtschaft und Tourismus zur Umsetzung vorbereitet.

Arbeitspakete

Projektbudget
Arbeitspaket Personal Betrieb Reise Drittleistungen Investitionen Summe
AP1 | Reflektion der Erfahrungen 0,00€ 0,00€ 0,00 € 3.500,00 € 0,00 € 3.500,00 €
AP2 | Definition der Rahmenbedingungen und Rahmen fur mdgliche Ma3nahmen 0,00€ 0,00 € 0,00 € 12.600,00 € 0,00 € 12.600,00 €
AP3 | Projektdefinition und Sicherung der Finanzierung 0,00€ 0,00 € 2.300,00€ 6.500,00 € 0,00 € 8.800,00 €
Summe 0,00€ 0,00€ 2.300,00€ 22.600,00 € 0,00 € 24.900,00 €

AP1 | Reflektion der Erfahrungen
geplante Aktivitaten

In der Vergangenheit haben sich vielfaltige Erfahrungen bei einzelnen Produzenten oder Produzentengemeinschaften sowie aktiven Gastronomiebetrieben gebildet.
Ebenfalls ergaben sich viele und sehr konkrete Erfahrungen aus dem Pilotprojekt Land Gut. Dieses Potential soll im ersten Schritt genutzt werden und als Basis fur die
weitere Ausarbeitung Ubersichtlich dargelegt werden. Die Erarbeitung erfolgt in moderierten Stakeholder W orkshops.

erwartete Ergebnisse

Ergebnis ist eine Ubersicht der Starken und Schwéchen bestehender Strukturen und eine Ubersicht von Handlungsansétzen respektive Rahmenbedingungen (strukturell
und inhaltlich) fur die weitere Bearbeitung.

AP2 | Definition der Rahmenbedingungen und Rahmen fiir mégliche MaBnahmen
geplante Aktivitaten

Ebenfalls in Stakeholder Runden wird der Rahmen fir ein umfassendes Entwicklungs- und Implementierungsprojekt definiert und die zur Umsetzung erforderlichen
MaRnahmen, Handlungen erarbeitet. Dabei werden alle Stufen der lokalen Lebensmittelkette untersucht und die Optimierungspotentiale dargestelit.

erwartete Ergebnisse

Als Ergebnis wird ein akkordierter Handlungsrahmen erwartet. Dieser Handlungsrahmen ist Grundlage fur die Detaillierte Ausarbeitung eines umfassenden Projektes.

AP3 | Projektdefinition und Sicherung der Finanzierung

geplante Aktivitaten

Auf Basis der Ergebnisse in AP1 und AP2 wird ein umfassendes Projekt entsprechend den Anforderungen der LE2020 definiert und beschrieben. Es werden eine
Vielzahl an Gesprachen mit potentiellen Forderstellen gefiihrt (AMA und Landwirtschaftsministerium). Parallel dazu werden Abklarungen mit &hnlich gelagerten Regionen
getroffen. Dabei wird geklart, in wieweit eine gemeinsame und parallele Bearbeitung des Themas sinnvoll und mdglich ist. In dem Zusammenhang wird angenommen,
dass &@hnliche Bedingungen in anderen Bundesléndern gegeben sind und daher gemeinsam Entwicklungen ausgefuihrt werden kdnnen. Zudem scheint es von Interesse
zu sein, dass auch ein Warenaustausch zwischen Bundeslandern, insbesondere auch im Bereich Tourismus von Interesse ist.

erwartete Ergebnisse

Als Ergebnis wird ein auf Osterreichebene zur Férderung bewilligtes Projekt erwartet, das es den Akteuren in Vorarlberg erméglicht, auf breiter Basis das Konzept der
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NEUEN Kooperation zwischen Landwirtschaft und Tourismus umzusetzen. Das Projekt ermdglicht konkret den Aufbau der Organisationsstruktur fir eine lokale
Lebensmittelkette im GroRverbrauchersegment (Direktvermarktung Landwirtschaft-Gastronomie). Dies beinhaltet die Festlegungen zum Angebotssortiment, die
Abstimmung und Aufnahme der Produzentenmitglieder, die Abstimmung mit dem oder den Logistikunternehmen, die Registrierung der Tourismusbetriebe (Abnehmer)
und die diesbeziglichen Vereinbarungen von Abnahmemengen. Weiter wird die Implementierung eines effizienten Informationsflusses in der Lebensmittelkette erwartet
und dass das Bestellwesen und die Abrechnung effizient wettbewerbsfahig gelost ist.

Resultate:
Als Ergebnis des LEADER-Projekts wird ein vorbereitetes und bewilligtes Projekt aus der landlichen Entwicklung erwartet. Ein Projekt, das umfassende MaRnahmen fir
den Ausbau der Kooperation zwischen Landwirtschaftlichen Produzenten und der Gastronomie beinhaltet.

Zuordnung:

1WS02 - Intensivierung regionaler Wirtschaftskreislaufe, neue Kooperationen
Grundlage der Zusammenarbeit bildet die Tourismusstrategie 2020 und die Okolandstrategie des Landes ,Regional und fair*.

Projektbudget: 24.900,00 €

Projekt-Quantifizierung

Typ Start-Quantifizierung
Autor Wirth Stefanie
Datum 19.05.2015

Start

19.05.2015

Index fur Wertschopfung

Beschaftigung

Arbeitsteams zur Kooperationsentwicklung und  Anzahl 1 Im Projekt wird das Arbeitsteam gebildet und fiir die Weiterfiihrung nach dem

Kollegialen Beratung* Projekt im Einsatz sein.

Ausgeldste Investitionen* Mio. Euro Je nach Konzept sind Investitionen in einem Folgeprojekt erforderlich, heute
noch nicht bekannt.

Neue Arbeitspléatze* Anzahl Potential durch regionale Produktion und Konsum gegeben, nach erfolgter
Studie sind Angaben mdglich.

Neue Betriebe, Griindungen Anzahl Die Grindung einer Logistikorganisation ist im Folgeprojekt denkbar.

Neue Koopertionen und Anzahl Hohes Potential, im Projekt wird die Machbarkeit dauerhafter Zusammenarbeit

Geschaftsverbindungen* untersucht.

Produktionssteigerung Mio. Euro Das Potential fur mehr lokalen Absatz wird im Projekt analysiert.

Sicherung von Arbeitsplatzen Anzahl tragt zur Sicherung bestehender Kleinbetriebe bei

Vernetzte Know-How Tréger fir Regionalitat* Anzahl 6 Im Projekt priifen Produzent, Logistiker, Tourismusbetriebe eine dauerhafte

Kooperation in der Gastrobelieferung.

Zusétzliche Gemeinwohl-bilanzierende Anzahl Zusétzliche Gemeinwohl-bilanzierende Betriebe sind im Folgeprojekt mdglich.
Betriebe*

Wirtschaftsentwicklung Modularitét (Resilienz)

Arbeitsplatzentwicklung Veranderung Eine positive Entwicklung wird nach Umsetzung des Folgeprojektes sein.
Beschaftigungsentwicklung Veranderung Eine positive Entwicklung wird nach Umsetzung des Folgeprojektes sein.
Entwicklung lokaler Kooperationen Veranderung Das Folgeprojekt baut die lokale Kooperation auf Dauer aus.
Preisentwicklung fir die landw. Veranderung Das Folgeprojekt ist auf eine hohere Wertschépfung ausgelegt.
Grundproduktion

Sektorlibergreifende Wirtschaftskooperationen  Verénderung Das Folgeprojekt ist fir eine dauerhafte Kooperation zwischen Landwirtschaft

und Tourismus.

Wertschopfungstiefe lokaler Produkte Veranderung Das Folgeprojekt ist fur eine Starkung lokaler Wertschopfung ausgerichtet.

Eigenversorgungsgrad Energie Veranderung Eine positive Entwicklung wird nach Umsetzung des Folgeprojektes sein.
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Index fir Gemeinwohl! und Stabilitat, Resilienz

Gesellschaftliche Entwicklung
Préaventionsbereitschaft

Gesundheit

Veranderung

Index zur Erfullung der Querschnittsthemen

Beteiligung am Projekt
Eingebundene Betriebe/Organisationen

Eingebundene Gemeinden/Stadte

Eingebundende Personen

Geleistete Stunden

Anzahl

Anzahl

Anzahl m/w und < 25

Anzahl

Grad der Gleichstellung und deren Bericksichtigung

Gender

Inklusion

Jugend

Umwelt

Regionalentwicklung Vorarlberg eGen
Hof 19, 6861 Alberschwende, +43 5579 7171, www.regio-Vv.at, office@regio-v.at
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Hinweis: regionale Produkte und Essen ist auch mit bewusstem und gesundem
Essen verbunden - das Projekt hat positive Auswirkungen.

Die Betriebe sind bereits in der Machbarkeitspriifung eingebunden

Projekt betrifft alle Gemeinden im LEADER-Gebiet

Expertenkreis zur Machbarkeitsstudie, im Folgeprojekt sind es weit mehr
Personen.

Arbeitszeit der Experten

Folgeprojekt ermdglicht Transport und CO2 Einsparung
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Regionalentwicklung

Holzkette ; onlenty
orarlberg
\_/

Verbesserung der Lieferfahigkeit fir regionales Holz durch die
Schaffung eines Holzreifelagers fiir Schnittholz

Projektdatenbank
01.06.2015 - 30.06.2015

Projekttrager:

Name: Waldverband Vorarlberg
Adresse: Montfortstrasse 9
Postleitzahl: 6900

Ort: Bregenz

Telefon: +43 5574 400 461

http: http://www.waldverband.at

Kurzbeschreibung:

Die Anwendung der regionalen Holzsorten und deren Verarbeitung in der Region sind ein zentrales Anliegen und gleichzeitig Schlussel fur die regionale Wertschdpfung
im Bereich der Holzverarbeitung. Aufzeichnungen zeigen, dass in Vorarlberg, trotz ausreichendem Holzvorkommen, grof3tenteils (Uiber 50%) vorgelagertes Holz aus dem
Ausland bezogen und dann erst final verarbeitet wird. Diese Situation hat sich in den vergangenen Jahrzehnten mit steigernder Tendenz entwickelt und wurde durch die
fehlende Lieferfahigkeit luftgetrockneter und fertiggetrockneter Schnittware und Konstruktionsholz verursacht. Das fehlende Lager bei den Sage- und
Weiterverarbeitungsbetrieben hat dazu gefiihrt, dass kurzfristig bendétigtes Halbfabrikate-Holz aus Lagerbestanden anderer Regionen in zunehmendem MaR3e beschafft
werden muss. Der Reifeprozess (Lufttrocknung tiber mehrere Monate) und teilweise die Produktionsreifetrocknung sind in Vorarlberg weitgehend verloren gegangen.
Dieses Glied der Produktionskette Holz gilt es in der lokalen Holzverarbeitungskette zu ergénzen. Das vorliegende Projekt untersucht die Méglichkeit, die Dimensionierung
und die Finanzierung eines solchen Vorhabens in Form einer Machbarkeitsstudie. Bei einer Realisierung kdnnen bis zu 10 dauerhafte Arbeitsplétze entstehen und die
regionale Wertschopfung generell deutlich erhdht werden. Zusétzlich eroffnet ein solcher Prozessschritt mehr Kontinuitét und Preisstabilitét im Rundholzabsatz. Dies hat
positive Auswirkungen auf die Waldbewirtschaftung und damit auf das Einkommen der vielen kleinen Waldbesitzer im landlichen Raum.

Ausgangslage:

Die holzverarbeitenden Betriebe in Vorarlberg importieren 60% ihres Rohstoffes Holz fur die weitere Bearbeitung. Dies ist einigermafen verwunderlich, zumal Vorarlberg
ausreichend Holz- bzw. Waldvorréte besitzt und den jahrlichen Holzzuwachs nur zu ca. zwei Drittel nutzt. Dies war nicht immer so. Aus regionalwirtschaftlicher Sicht ist
hier eine Fehlentwicklung eingetreten. Bei der Suche nach Ursachen sto3t man auf eine gravierende Liicken in der Holzverarbeitungskette. So stellt man fest, dass der
Verarbeitungsprozess vom Forst zum Lohnschnitt (Sage) gut organisiert ist, der Absatz von Schnittholz, vielfach auch Export, ebenfalls funktioniert. Eine eindeutige
Lucke besteht in dem Prozess des Holzreifelagers. Um eine ausreichende Holzqualitét zu erhalten, benétigt das Holz nach dem Schneidevorgang eine Lagerung mit
Lufttrocknung tiber mehrere Monate (je nach Qualitatsanspruch). Anschlie3end macht es Sinn, das Holz maschinell — entsprechend den Anforderungen — nach zu
trocknen. Bis auf ein paar wenige Ausnahmen fehlt dieses Holzreifelager sowohl bei den Ségebetrieben als auch bei den Verarbeitungsbetrieben. Die Fehlentwicklung
ergab sich aufgrund der durchaus kleinstrukturierten Sagebetriebe und Verarbeitungsbetriebe (diese Struktur ist grundsatzlich sehr positiv und birgt viele Vorteile,
jedoch....) und vor Allem wegen des fehlenden Kapitals fiir die Vorratshaltung. Aufgrund der Tatsache, dass Schnittholz ein sehr konstanter und werthaltiger Rohstoff
darstellt, liegt der Schluss nahe, dass sich der lokale Rohstoff Holz wegen der Werthaltigkeit fiir eine gute Kapitalanlage eignet (anstelle von nicht Giberschaubaren
Finanzmarktaktien). Um diese Annahme zu erharten und eine Verbesserung der lokalen Wirtschaftskreislaufe zu ermdglichen, ist es notwendig, die technischen,
organisatorischen Anforderungen an ein Holzreifelager und die Mdglichkeiten fir eine Kapitalanlage auf Machbarkeit zu tberprufen.

Ziele/Wirkung:

Ziel des Projektes ist es, Mafinahmen einzuleiten, die dazu beitragen, dass die Wertschépfung der Verarbeitungskette Holz durch fehlende Prozessschritte gesteigert
wird. Die Steigerung lokaler Wertschopfung bedeutet auch gleichzeitig eine Steigerung des Arbeitsplatzangebotes und Einkommens der vielen Kleinwaldbesitzer. Das
Projektvorhaben konzentriert sich auf die Machbarkeitsprifung zur Ergénzung des Prozessschrittes Holzreifelager in der Kette der Holzverarbeitung. Ziel ist es, eine
klare Aussage dariliber zu erhalten, welche Mdglichkeiten zur Erganzung des Prozessschrittes gegeben sind, welche Mal3hahmen zur Umsetzung notwendig sind und wie
deren Umsetzung im Sinne der Machbarkeit eingeschatzt wird. Ein weiteres Ziel des Projektes ist es, die Finanzierung eines weiterfiihrenden Planungsprojektes
sicherzustellen und die Umsetzung eines derartigen Vorhabens, im Falle eines positiven Ergebnisses, zu ermdglichen.

Wirkung:

Das Projektvorhaben ist unter die Kategorie ,Ermoglicher” einzuordnen. Mit dem Projekt wird ermdglicht, respektive initiiert, dass die Wertschdpfung im Bereich
regionales Holz wesentlich gesteigert wird, eine Vielzahl an Arbeitsplatzen geschaffen und gesichert werden und die regionalen Wirtschaftskreislaufe generell gestéarkt
werden.

Inhalte:

Inhalt des Projektes ist die fachliche Auseinandersetzung mit der Dimensionierung eines solchen Vorhabens, Gesprache mit Stakeholdern aus dem Bereich der
Holzverarbeitung, Erarbeitung der betriebstechnischen Konzepte und der Einschéatzung von Investitionen, Erarbeitung von Konzepten zur Finanzierung der
Vorratshaltung via Kapitalmarkt und die Klarung zur Finanzierung der Teilprojektierung und in der Folge der Umsetzung.

Arbeitspakete

Projektbudget
Arbeitspaket Personal Betrieb Reise Drittleistungen Investitionen Summe
AP1 | Dimensionierung und mogliche Standorte 0,00 € 0,00 € 0,00 € 8.200,00 € 0,00 € 8.200,00 €
AP2 | Mdglichkeiten zur Finanzierung klaren 0,00 € 0,00 € 0,00 € 10.800,00 € 0,00 € 10.800,00 €
Summe 0,00 € 0,00 € 0,00 € 19.000,00 € 0,00 € 19.000,00 €
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AP1 | Dimensionierung und mégliche Standorte

geplante Aktivitaten

Im ersten Schritt geht es um das Erstellen eines auf das Projekt ausgerichteten Mengengerdiists. Dabei soll mit Stakeholdern, Experten eine detaillierte Darstellung tiber
das Potential und die Warenfliisse erarbeitet werden. Dabei wird auf bestehende Daten zuriickgegriffen. Insbesondere ist die treffsichere Einschatzung des Potentials
ein wesentlicher Ausgangspunkt fiir die weitere Bearbeitung. Im Mengengerdst sind sowohl die Vorstufen als auch die Verarbeitungsmengen in den unterschiedlichen
Liefergewohnheiten erfasst. Daraus abzuleiten ist eine Gré3endimensionierung eines moglichen Holzreifelagers - und nach gelagerter Fertigtrocknung. Diese
Erkenntnisse dienen wiederrum der logistischen und technologischen Konzeption. Folgerichtig kann anschlieend die Standortevaluierung erfolgen. Ziel ist es dabei, jene
Standorte ausfindig zu machen, die sich eignen. Zur Sicherung der Machbarkeit sind bestimmte Vorgespréache erforderlich.

erwartete Ergebnisse

Potenziale, Dimensionierungen, technologische, organisatorische Entwiirfe als Basis fur die Ausarbeitung von Varianten liegen vor, mégliche Standorte sind fir
weiterfiihrende Verhandlungen ausgewahlt.

AP2 | Méglichkeiten zur Finanzierung klaren

geplante Aktivitaten

Bei der Finanzierung geht es um zwei wesentliche Themen, namlich:
a) Investition
b) Finanzierungskapital fur die relativ groRe Holzvorratsmenge im Holzreifelager

Hier geht es darum, mdglichst viel Kapital mit angemessenen Zinserwartungen aus der Region zu erhalten. Es geht darum, im Sinne einer Gemeinwohlbank, Holzanleihen
fur regionales Holz zu ermdglichen. In der Machbarkeitsprifung geht es neben dem Entwurf des Konzeptes durch Finanzierungsexperten vor allem um Riickmeldungen
aus der Burgerschaft und die Klarung der Investitionsbereitschaft. Bei den Akteuren der Wertschépfungskette Holz beginnend bei den Waldbesitzern bis hin zur freien
Burgerbeteiligung.

erwartete Ergebnisse

Ergebnis ist das Finanzierungskonzept bzw. Prinzip fiir die weitere Detaillierung und Vorbereitung vertraglicher Grundlagen sowie ein Befragungsergebnis bei
ausgewahiten Akteuren der Wertschopfungskette und Meinungen aus der Bevilkerung uber die Beteiligung an regionalen Holzanteilen.

Resultate:

Ergebnis des Projektes ist die dargelegte Machbarkeitspriifung unter Einbezug wichtiger Stakeholder der Wertschopfungskette Holz. Zudem wird als Ergebnis ein
Organisations- und Businessmodell als Grundlage fiir die weitere Planung erwartet. Dieses Businessmodell beinhaltet auch die Finanzierung des (geschatzten)
Anlagevermdgens und des Umlauflagerbestandes. Das Erwartete Ergebnis zeigt auch Moglichkeiten auf, wie die weitere Planung und Umsetzung finanziert werden kann.

Zuordnung:

1 WSO02 Intensivierung regionaler Wirtschaftskreislaufe, neue Kooperationen
Das Projekt entspricht den Okolandstrategien des Landes und der landlichen Entwicklung. Es entspricht weiter den EU-GSR Thematischen Zielen 03-KMU.3 bzw. der
landlichen Entwicklung im Schwerpunkt 3a.

Projektbudget: 19.000,00 €

Projekt-Quantifizierung

Typ Start-Quantifizierung
Autor Wirth Stefanie
Datum 18.05.2015

Start
18.05.2015
Index fur Wertschopfung
Beschaftigung
Arbeitsteams zur Kooperationsentwicklung und =~ Anzahl 1 Projektteam wird tber das Projekt hinaus zur weiteren Zusammenarbeit
Kollegialen Beratung* bestehen bleiben
Ausgeldste Investitionen* Mio. Euro Die Machbarkeitspriifung geht im Folgeprojekt von einer moglichen Investition
von 8-14 Mio. Euro aus.
Beteiligte bei Biirgeranlagen* Anzahl Die Machbarkeit der Burgerbeteiligung wird geprift und bei positivem Ergebnis
im Folgeprojekt umgesetzt.
CO2 Reduktion* Tonnen/a Das Folgeprojekt kann bis zu 7.000 Tonnen CO2/a durch die Einsparung von
Transportwegen einsparen.
Energieeinsparung* kWh/a Durch reduzierte Transportwege kann das Folgeprojekt betrachtlich Energie

einsparen. Den Wert gilt es in der Studie zu erarbeiten.

Neue Arbeitspléatze* Anzahl Das Folgeprojekt kann bis zu 10 neue Arbeitsplétze im Bereich des Holzlagers
schaffen.
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Neue Betriebe, Griindungen Anzahl Im Folgeprojekt wird mindestens ein Unternehmen gegriindet welches die
Logistik des Holzlagers tibernimmt.

Neue Betriebsformen* Anzahl Folgeprojekt entwickelt neue Betriebsform

Neue Koopertionen und Anzahl 1 Kooperationen in der Holzverarbeitung werden ausgebaut
Geschaftsverbindungen*

Neue Produkte,Dientstleistungen Anzahl neue Anlegeform in regionale Produkte
Produktionssteigerung Mio. Euro durch Folgeprojekt warenumsclag

Sicherung von Arbeitsplatzen Anzahl durch Folgeprojekt forstwirtschaft und sagerei
Vernetzte Know-How Tréger fir Regionalitat* Anzahl 8 experten im bereich

Zusétzliche Gemeinwonhl-bilanzierende Anzahl zusatzliche Betriebe moglich

Betriebe*

Wirtschaftsentwicklung Modularitét (Resilienz)

Arbeitsplatzentwicklung Veranderung positiv.  Ein Folgeprojekt zur Studie wirkt sich positiv auf das regionale
Arbeitsplatzangebot aus. Mindestens 10 neue Arbeitsplatze werden erwartet.

Beschaftigungsentwicklung Veranderung positiv. = Das Folgeprojekt wird sich positiv auf die Beschéftigungsentwicklung in der
Region auswirken.

Entwicklung lokaler Kooperationen Veranderung positiv  Das Folgeprojekt wird zur Entwicklung weiterer lokaler Kooperationen fuihren.
Preisentwicklung fir die landw. Veranderung positiv. = Das Folgeprojekt wird eine positive Preisentwicklung fir Konsumenten und
Grundproduktion Produzenten durch regionale Produkte hervorrufen.

Wertschopfungstiefe lokaler Produkte Veranderung positiv.  Die Wertschopfungstiefe wird durch ein eigenes Holzlager im Folgeprojekt

mindestens um eine Ebene vertieft.

Index zur Erfullung der Querschnittsthemen
Beteiligung am Projekt
Eingebundene Betriebe/Organisationen Anzahl 4 Waldverband, Sager, Zimmerer/Tischler, Finanzorganisationen

Eingebundene Gemeinden/Stadte Anzahl Im Projekt sind direkt keine Gemeinden eingebunden. Es hat aber Auswirkungen
auf alle Gemeinden im LEADER-Gebiet.

Eingebundende Personen Anzahl m/w und < 25 8 Expertenkreis, im Folgeprojekt sind es weit mehr Personen

Grad der Gleichstellung und deren Bericksichtigung

Gender Projektbeteiligung, neutral
Auswirkung
Inklusion Projektgegenstand, neutral
Auswirkung
Jugend Projektbeteiligung, neutral
Auswirkung
Umwelt Projektgegenstand, positiv  Im Folgeprojekt sind grof3e Transporteinsparungen vorgesehen welche
Auswirkung nachhaltig den CO2 AusstoR3 reduzieren.

Regionalentwicklung Vorarlberg eGen
Hof 19, 6861 Alberschwende, +43 5579 7171, www.regio-v.at, office@regio-v.at
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S

Regionalentwicklung

Vorarlberg

Konsum-B

Kreative Nutzung der Laden-Neubauphase als Chance fir den
Ausbau der Nahversorgung und Einbindung lokaler
Produzenten.

Projektdatenbank
01.06.2015 - 30.06.2015

Projekttrager:

Name: Konsumverein Bizau reg. GenmbH
Adresse: Kirchdorf 76

Postleitzahl: 6874

Ort: Bizau

Telefon: +43 5514 2127

E-Mail: konsum.bizau@sparmarkt.at

Kurzbeschreibung:

Der KONSUM-Verein Bizau ist einer der wenigen noch erhaltenen Verbrauchergenossenschaften und der einzige Lebensmittel Nahversorger der Gemeinde Bizau mit
1.036 Einwohner und 370 Haushalten. Das 1949 errichtete KONSUM-Gebaude ist in die Jahre gekommen und muss von Grund auf neu gebaut werden. Ein Neubau
kommt fiir die Gemeinde nur am bestehenden Standort in Frage. Es stellen sich daher Grundsatzfragen: Wie kann der Nahversorger bei einer Ausfallszeit von tber
einem Jahr bestehen bleiben, die Beschaftigten nicht abwandern und die Kunden bei ,Laune” gehalten werden? Um die Hiirde des Umbruchs zu bewaltigen bedarf es
viel Kreativitat und Mut. Die Verantwortlichen der Genossenschaft und der Gemeinde wollen dies als Chance nehmen und die Gelegenheit nutzen, die Nahversorgung neu
aufzusetzen und attraktiv zu gestalten. Neben dem Neubau selbst soll ein Ubergangsladen geschaffen und neue Services entwickelt und nachhaltig umgesetzt werden.
Mit dem Ausbau des Zustelldienstes sollen neue Kunden erreicht, mit der Bausteinaktion das WIR-Gefuhl gestarkt, mit der Einbindung der lokalen Produzenten in die
neue Zustelllogistik neue Wege der Kooperation beschritten und durch Birgerbeteiligung und e-Bikestation samt Car-sharing neue Angebote in der Nahversorgung
organisiert werden.

Die Konzeption und die Pilothafte Umsetzung der Begleitmaf3nahmen sollen bis zum Zeitpunkt der Eréffnung des neuen Dorfladen aus Mitteln des LEADER-Programms
unterstiitzt bzw. ermdglicht werden. Ziel ist es zusétzlich, den Kundenstock und die Mitgliederanzahl in der Phase zu erhéhen und neue Services zu etablieren.

Ausgangslage:

Konsumgenossenschaften sind meist ,Verbrauchergenossenschaft’ - im Bereich von Nahrungsmittel und Waren des taglichen Bedarfs. Sie wurde urspringlich auf
Initiative von Verbrauchern oder von Sozialreformern aus birgerlichen Kreisen gegrindet mit dem Ziel, die Lebenshaltung durch giinstigere Warenversorgung und die
Nahversorgung zu verbessern. Viele der ehemaligen Konsumvereine sind jedoch mit ihren Einzelhandelsladen in den Grofl3handelsketten ,,aufgegangen®. Die
Verbraucher haben keinen Mehrwert in der Mitgliedschaft mehr erkannt, weshalb die meisten Genossenschaften aufgeldst und durch private Einzelhéndler ersetzt
wurden. Wie bekannt, ziehen sich Handelsketten mit ihren Laden aus kleineren umsatzschwécheren Standorten zuriick, die Nahversorgung schwindet.

Der KONSUM-Verein in der Kleingemeinde Bizau ist eine noch gelebte Verbrauchergenossenschaft mit 240 Mitgliedern (65% der Haushalte) im Dorf die als
selbstéandiger Einzelhandler agiert und 8 Mitarbeiterinnen beschéftigt. Noch ist durch die Mitgliedschaft eine gewisse Kundenbindung spirbar. Die Verantwortlichen
haben sich entschlossen, dieses noch verbliebene Potential zu nutzen und fir die Zukunft im Sinne der Nahversorgung und Belebung des Dorfes aktiv zu nutzen. Die
Chance der starkeren Kundenbindung, des freien Einkaufs und des Ausbaues von Services soll zu einem attraktiven Dorfleben beitragen.

Anlass fir eine Neuanstrengung gibt das in die Jahre gekommene Geschéftsgebdude. Dieses wurde im Jahre 1949 errichtet. Nach einer Analyse wurde klar, dass es
einem Neubau weichen muss. Die Bauzeit betragt tber ein Jahr. Den verantwortlichen ist klar, dass kein Unterbruch in der dorflichen Versorgung und in der
Beschaftigung der Mitarbeiter sein darf. Es besteht berechtigt die Gefahr, dass Kunden und Mitarbeiter verloren gehen. ,,Unser Ziel ist es, auch wahrend der Bauzeit die
Nahversorgung in Bizau zu erhalten und die bestehenden Mitarbeiter weiter zu beschaftigten®, so der Vorstand und die Geschéftsleitung. Es konnte bereits ein
Ausweichlokal gefunden werden. Dieses liegt allerdings auf3erhalb des Ortszentrums. Mit kreativen Ideen soll der Kundenstock gehalten werden.

Generell soll der Neubau Anlass und Triebfeder fir den Aufbau verschiedenster Services sein und damit die Attraktivitat der Nahversorgung fiir die értliche Bevolkerung
steigern. Dabei soll vermehrt auf die Anforderungen der Auspendler und auf die Lebensmittelproduzenten in der Region eingegangen werden. Die Arbeitsgruppe hat sich
zu dem Thema des Ofteren getroffen und Lésungsansétze gesammelt, die in einem LEDAER-Projekt weiterentwickelt und in der Folge Pilothaft umgesetzt werden sollen.

Daten Bizau: Einwohner: 1.036 EW; Haushalte: 370; Flache: 21,08 km?; Vereine: 24; Gewerbebetriebe: 47; Landwirte: 31

Ziele/Wirkung:

Ziel ist es, im Rahmen eines LEADER-Projektes, neue Services zu entwickeln und die Kundenbindung im Ort zu steigern. Gemaf dem Motto: ,Ich bleib treu und mein
Geschaft wird neu” soll sowohl der Neubau, als auch ein ausgebautes Service einen Beitrag zur dorflichen Lebensqualitét leisten.

Ziel ist es, den Versorgungsgrad, gemessen am Umsatz innerhalb von 3 Jahren um 30% zu steigern (Vergleich 2014). Die Mitgliederzahl soll von derzeit 240 auf ca. 300
erhoht und so zum starkeren ,WIR-Gefuhl*, ,UNSER-Laden“ beitragen.

Inhalte:

Inhalt des Projektes ist die Entwicklung und Umsetzung von neuen Services und Durchfiihrung einer Informationskampagne zur Steigerung der Mitgliederzahl. Im
Einzelnen:

Lieferscheinabrechnung: Bargeldloses Einkaufen wird zunehmend zur Selbstverstandlichkeit. Auch kleinere Einkaufe sollen diesbezuglich keine Hirde sein und schon
gar nicht die Hauszustellung, wo fallweise niemand angetroffen wird, weil der oder die BizauerIn noch in der Arbeit ist. Inhalt des Projektes ist es, die diesbezuglichen
optimalen Ablaufe und Abrechnungstechniken festzulegen und in die Praxis umzusetzen.

Gemeinwohl-Baustein: Diese Aktion soll Burger einladen sich verstérkt an der Nahversorgung im Sinne des Gemeinwohls zu beteiligen. Mit dem Erwerb der Gemeinwohl-
Bausteine beteiligen sich Burger an der Finanzierung des Warenlagers. Der Inhaber von KONSUM-Bausteinen hat somit ein Guthabenkonto von wo dieser seine
Einkaufe gebiihrenfrei abbuchen lassen kann. Die Ersparnis fiir das Mitglied sind Transaktionsgebuhren und méglicherweise die eine oder andere Anerkennung durch
den KONSUM. Eine zweite Art von Bausteinen betrifft die Fotovoltaikanlage. Mitglieder werden eingeladen den KONSUM bei der Errichtung der Fotovoltaikanlage zu
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unterstiitzen. Inhalt des Projektes ist die Ausarbeitung der Aktion und deren Bewerbung.

Hinweis: Gemeinwohlbaustein ist keine spekulative Geldanlage mit hohen Renditen, sondern maximal nach dem Lebenshaltungskostenindex verzinste Einlagen, eine Form
der Birgerbeteiligung bzw. Kundenbindung.

Ausbau Zustelldienst: Die Zustellung an Haushalte fuir weniger mobile Bewohner wird bereits ausgefiihrt. Dieser Zustelldienst soll jedoch massiv ausgebaut und auch zur
Gewinnung neuer Kundengruppen (z.B.: Auspendler) und zur besseren Nahversorgung beitragen. Durch die Intensivierung der Hauszustellung kann einem
zunehmenden Trend Rechnung getragen und erweiterte Angebote bedient werden. Inhalt des Projektes ist die Erarbeitung der dazu erforderlichen Abléaufe,
Kommissionierung und der Zustelltransporte. Die Zustellung wird fur den Ausbau der Kundenkontakte genutzt. Die Zustellung wird vor allem auch fur die Beratung der
Kunden und zur Bewerbung der Bausteine genutzt.

Kiste Bizau: Im Zuge des Projektes wird die Einflihrung gepruft. Hintergrund: In Bizau und Umgebung gibt es landwirtschaftiche Betriebe, die hochwertige Lebensmittel
herstellen. Die Aufnahme der Produkte in die Selbstbedienungsregale ist aus einigen Griinden fiir den Lebensmittelhandler nicht so einfach. Etwas anders ist das im
Zustelldienst. So wird geprft, das Direktbestellwesen fir die Zustellung um das Sortiment der lokalen Anbieter und Eindeckungseinkéufe nach dem Vorbild der
Gemusekiste zu erweitern. GeméaR der eingegangenen Bestellungen liefern die lokalen Produzenten ihre Waren in den KONSUM und kommissionieren gleich in die
Kiste. Gegen eine Provision fiihrt der KONSUM die Zustellung und Abrechnung (Verbuchung) durch.

e-Bike Tankstelle: Bizau ist ideal gelegen um mit dem E-Bike einzukaufen oder gar die Zustellung zu bewaltigen. Eine Ladestation soll die Konsumenten einladen,
verstarkt mit dem Fahrrad einzukaufen.

Arbeitspakete

Projektbudget
Arbeitspaket Personal Betrieb Reise Drittleistungen Investitionen Summe
AP1 | Lieferscheinabrechnung 2.100,00 € 0,00 € 0,00 € 3.600,00 € 0,00 € 5.700,00 €
AP2 | Aktion Gemeinwohl-Baustein 3.000,00 € 0,00 € 0,00 € 4.500,00 € 0,00 € 7.500,00 €
AP3 | Ausbau Zustelldienst 26.000,00 € 0,00 € 0,00 € 2.600,00 € 0,00 € 28.600,00 €
AP4 | Kiste Bizau implementieren 5.000,00 € 0,00 € 0,00 € 2.200,00 € 0,00 € 7.200,00 €
AP5 | E-Bike Tankstelle und Fotovoltaik-Anlage 6.000,00 € 0,00 € 0,00 € 6.500,00 € 0,00 € 12.500,00 €
AP6 | Projektmanagement und Offentlichkeitsarbeit 0,00 € 0,00 € 0,00 € 16.000,00 € 0,00 € 16.000,00 €
Summe 42.100,00 € 0,00 € 0,00 € 35.400,00 € 0,00 € 77.500,00 €

AP1 | Lieferscheinabrechnung

geplante Aktivitaten

Die Méglichkeiten zur Abrechnung nach Lieferschein und die Abbuchung von Kundenkonten werden mit Fachleuten erarbeitet und mit einer Kundengruppe auf
Akzeptanz hin Gberprift, dabei werden bestehende Erfahrungen genutzt. Die Moglichkeiten werden beschrieben und tber eine Informations-Kampagne o6ffentlich
gemacht. In vielen Einzelgesprachen werden Abbuchungsvereinbarungen getroffen und der KONSUM als leistungsféhiger Nahversorgung positioniert. Die Gespréche
erfolgen vielfach zusammen mit AP2 und der Bewerbung der Gemeinwohl-Bausteine.

erwartete Ergebnisse

Eingerichtetes Lieferscheinmodell mit Abbuchungsmdglichkeit ist eingerichtet und funktioniert auch als bargeldloser Einkauf im Laden.

AP2 | Aktion Gemeinwohl-Baustein

geplante Aktivitaten

Zusammen mit AP1 werden Burger angesprochen um diese zum Kauf des KONSUM-Gemeinwohl-Bausteins zu bewegen. Unter dem Motto: ,Ich bleib treu und mein
Geschéaft wird neu* wird den Biirgern die Mitgliedschaft und die Bausteine angeboten. Die Birger kénnen eine Beteiligung oder ein Einkaufsguthaben erwerben. Die
Aufbereitung des entsprechenden Informationsmaterials und deren Verbreitung ist Gegenstand des AP’s.

erwartete Ergebnisse

Mit dem Motto ,Ich bleib treu...“ und dem Gemeinwohl-Baustein ,in der Hand“ sind Birger motiviert in ,lhrem“ Geschéft einzukaufen. Die Werthaltigkeit des Bausteins ist
gesichert, die Umsétze im Geschaft sind im Projektzeitraum um 30% gestiegen.

AP3 | Ausbau Zustelldienst

geplante Aktivitaten

Der Zustelldienst wird gezielt ausgebaut. Zu diesem Zweck werden die Haushalte systematisch besucht um Uber die Bestellmdglichkeiten informiert. Im Vorfelde dazu

werden im Rahmen des Arbeitspaketes niederschwellige Konzepte zum Bestellablauf erarbeitet und fiir die Hausbesuche aufbereitet. Die Erfahrungen im Bereich der
bisherigen Zustellung werden genutzt und neue Zielgruppen fir die Zustellung angestrebt. Die erweiterte Zustellung wird im Rahmen des Projektes pilothaft ausgefihrt.
Parallel zur Erweiterten Zustellung wird die Kiste Bizau (AP4) gepruft.

erwartete Ergebnisse

Zusatzlich zu den weniger mobilen Burgern ist der Zustelldienst auf weitere Zielgruppen ausgedehnt und das Bestellverfahren so niederschwellig als méglich gestaltet.
Neben dem Warensortiment im Laden sind auch Produkte regionaler Produzenten bestell und zustellbar. Es werden wochentlich 60 Haushalte mit der Zustellung erreicht.
AP4 | Kiste Bizau implementieren

geplante Aktivitaten

4Kiste Bizau" ist ein Arbeitstitel fr ein lokales Zustellsystem, das ein umfassendes Lebensmittelsortiment und Produkte des taglichen Gebrauchs beinhaltet. Inhalt des AP
ist die konzeptionelle Entwicklung der Kiste. Dabei wird mit beriicksichtigt, dass neben dem Angebot im Laden auch Produkte der regionalen Produzenten mit bestellt und
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dazu kommissioniert werden kann. Die Pilotanwendung ist ebenfalls Bestandteil des AP.

erwartete Ergebnisse

Kiste Bizau: Die Kiste Bizau oder die KONSUM-Kiste ist fiir die Einfuhrung gepriift. Neben dem ublichen Warensortiment werden auch Waren von Produzenten der
Region mit kommissioniert, zugestellt und abgerechnet, sofern die Zulieferung und Verhandlungen mit den Produzenten dies erlauben.

AP5 | E-Bike Tankstelle und Fotovoltaik-Anlage

geplante Aktivitaten

In Kooperation mit Fachorganisationen im Umfeld der e-Mobilitat und der VLOTTE wird eine E-Bike Tankstelle ein Konzept erarbeitet, beworben und in die Zukunft
begleitet. Teil der Bemiihung ist auch die eigene Stromproduktion via Fotovoltaik Anlage auf dem KONSUM-Gebaude, die durch KONSUM-Mitglieder mit finanziert wird.
Im Rahmen des Projektes werden die Planungsarbeiten, die Offentlichkeitsarbeit und die Organisation von Beteiligungen fir KONSUM-Mitglieder durchgefiihrt. Zu den
Organisationsarbeiten gehort auch die Akquisition von Fordermittel fur die Gemeinschaftseinrichtung. Das Konzept kdnnte auch als Care-Sharing-Standort ausgebaut
werden.

erwartete Ergebnisse

E-Bike Tankstelle mit Fotovoltaik Anlage ist zur Umsetzung vorbereitet und die Finanzierung geklart.

AP6 | Projektmanagement und Offentlichkeitsarbeit

geplante Aktivitaten

Laufende Projektbegleitung und Koordination. Ausarbeitung eines Kommunikationsdesigns und Ausfiihrung von Medienarbeit, Aufbereitung von
Kommunikationsunterlagen und Durchfuhren von Informationsveranstaltungen

erwartete Ergebnisse

Das Projekt ist planmaRig abgewickelt; Birger und Mitglieder sind umfassend informiert; es steht Informationsmaterial und Accessoires fiir die Offentlichkeitsarbeit zur
Verfugung.

Resultate:

Neue Zugange fiir eine proaktive Nahversorgung sind erschlossen worden. Der KONSUM Bizau soll ein gutes Beispiel fur eine gelungene lokale Kooperation sein und mit
den erweiterten und neuen Services die Nahversorgung gestérkt haben. Die im LEADER-Projekt umgesetzten Ma3nahmen haben zu mehr Mitglieder und einer hoheren
Kundenbindung gefihrt. Ergebnisse zu den einzelnen Aktionen:

Lieferscheinabrechnung: Kundenkonten sind mit der Moglichkeit zur Abbuchung mit 25% der Haushalte in Bizau vereinbart und die formale Abwicklung und
Dokumentation organisiert

Aktion Gemeinwohlbaustein: 100 Haushalte haben ein Bausteinkonto fir den KONSUM eingerichtet

Ausbau Zustelldienst: wochentlich werden 60 Haushalte mit der Zustellung erreicht
Kiste Bizau: Die Kiste Bizau oder die KONSUM-Kiste ist geprift

E-Bike Tankstelle: das Konzept ist erarbeitet und mit Begleitmanahmen umgesetzt.

Allgemein steht nach Projektabschluss Informationsmaterial und Accessoires fiir die Offentlichkeitsarbeit zur Verfiigung. Das Projekt hat ein ganzheitiiches
Kommunikationsdesign, Informationsveranstaltungen und Medienarbeit ermdglicht.

Zuordnung:

MafRnahme LES2020
3GW.05 Modelle der Wohnsprengelnahversorgung schaffen
Entspricht Landesstrategien: Okoland, Nahversorgung, Tourismus 2020

Projektbudget: 77.500,00 €

Projekt-Quantifizierung

Typ Start-Quantifizierung
Autor Wirth Stefanie
Datum 19.05.2015

Start

19.05.2015
Index fur Wertschopfung
Beschaéftigung
Ausgeldste Investitionen* Mio. Euro 2,6 Neues KONSUM-Gebaude
Beteiligte bei Burgeranlagen* Anzahl 60 Neue KONSUM-Mitglieder, 40 davon Zeichner Beteiligungen bei der
Fotovoltaikanlage
CO2 Reduktion* Tonnen/a 60 Zustellung reduziert um 40 t und 30 kWp-Anlage 20 t CO2
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Energieeinsparung*

Neue Koopertionen und
Geschaftsverbindungen*
Produktion erneuerbarer Energie*

Sicherung von Arbeitsplatzen

kwh/a 5640
Anzahl 3
kwh/a 18000
Anzahl 3

Wirtschaftsentwicklung Modularitat (Resilienz)

Eigenversorgungsgrad Energie

Entwicklung lokaler Kooperationen

Kaufkraftentwicklung

Preisentwicklung fir die landw.
Grundproduktion

Wertschopfungstiefe lokaler
Produkte

Veranderung 2%
Veranderung 3
Veranderung steigern
Veranderung steigern
Veréanderung steigern

Index fir Gemeinwohl! und Stabilitat, Resilienz

Qualitatives Wachstum - Gemeinwohlékonomie

Eingesetztes Biirgergeld*
Gemeinwohlbetriebe

Pilotbeispiele*

Soziale Netzwerkstruktur

Altersbetreuung

Begegnungsraume*

Kinderbetreuung

Eigenverantwortlichkeit und Grad der

Selbsorganisation

Euro 20000
Anzahl 1
Anzahl 1
Anzahl

Anzahl 1
Anzahl

Veranderung steigern

Entwicklungsdynamik Reflexivitat (Resilienz)

Suffizienz Gedankengut und
Verbreitung

Gesellschaftliche Entwicklung

Veranderung steigern

Grad der Gesellschaftspolitischen Bildung

Burgersuveran und politisches
Engagement

Beitrag steigern

Index zur Erfullung der Querschnittsthemen

Beteiligung am Projekt
Eingebundene
Betriebe/Organisationen
Eingebundene Gemeinden/Stadte

Eingebundende Personen

Geleistete Stunden

Anzahl 5
Anzahl 5
Anzahl m/w und < 25 75
Anzahl 1328

Grad der Gleichstellung und deren Bericksichtigung

Gender

Inklusion
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Projektbeteiligung, positive
Auswirkung Wirkung
Projektgegenstand, positive
Auswirkung Wirkung
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Zustellung reduziert Einkaufsverkehr drastisch, bei Annahme, dass 10
motorisierte Einkaufe eingespart werden kdnnen

Neue Kooperationen mit lokalen Erzeugern.

Erzeugermenge bei einer 20 kWp-Anlage (900 kWh fir 1 kWp)

Projekt ist Ermdglicher fiir eine verstarkte Nahversorgung, Arbeitsplatze im Ort

Mit der PV Anlage werden mindestena 8 Haushalte von 370 versorgt

Zusammenarbeit mit lokalen Erzeugern wird ausgebaut, 3 Beteiligen sich an der
Zustellung

Umsatzsteigerung von 30% ist auf den starkeren Einkauf im Dorf zurlickzufuhren

Die Zustellung ermdglicht eine gewisse Absatzmenge

Durch die lokale Erzeugerkooperation ist die Wertschopfungstiefe gesteigert.

KONSUM-Bausteine und PV-Anlagenbeteiligung
KONSUM-Uiberlegt eine Gemeinwolbilanz zu erstellen

Zustellservice mit Kiste Bizau soll zu einer Produktionssteigerung von regionalen
Produkten fuhren.

nur zum Teil wegen Zustellung relevant

Treffcafé im Laden vorgesehen

nur zum Teil wegen Kinderecke relevant

Durch Mitgliedschaft starkeres Bewuf3tsein fur die regionale Versorgung, mehr
Eigenverantwortung

Zustellung fihrt zu mehr Konzentration auf das Wesentliche

Verbrauchergemeinschaft, Biirgerbeteiligung ist ein Zeichen eines hoheren
Burgersuverans

3 Produzenten und 2 Fachorganisationen in der Beratung und Begleitung

Mit WITUS sind 5 Gemeinden eingebunden, die das Beispiel Bizau verfolgen und
nach Mdglichkeit die Services in ihre Gemeinden transferieren

In das Projekt sind Mitarbeiter, Produzenten und Stakeholder eingebunden(15).
Bei Bausteinen und Beteiligungen sind Biirger ebenfalls direkt eingebunden (60)

Stunden der direkt Projektbeteiligten (Mitarbeiter und Berater)

Im Projektteam sind mehrheitlich Frauen, - gehen auf die Bediirfnisse der Frauen
ein (z.B. Zustellung)

Zugezogene ehalten mit dem KONSUM ein Angebot an sozialen Kontakten und
ermdglicht eine (autofreihe Grundversorgung)
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Jugend Projektbeteiligung, positive
Auswirkung Wirkung

Umwelt Projektgegenstand, 60t CO2
Auswirkung Reduktion/a

Regionalentwicklung Vorarlberg eGen
Hof 19, 6861 Alberschwende, +43 5579 7171, www.regio-Vv.at, office@regio-v.at
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funktionierende Nahversorgung ist ein identitatstiftendes Element und daher fur
eine Dorgemeinschaft und fir den Verbleib, Ansiedelung forderlich

Projekt ist durch die Reduktion des motorisierten Einkaufverkehrs und die die
Ermdglichung der Fotovoltaikanlage von Umweltrelevanz
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S

Regionalentwicklung

Vorarlberg

Krone-Bezau

Erarbeitung eines Konzeptes fur ,Shared Space®, Wohnen,
Gewerbe, sowie innovative Nutzung Alter Bausubstanz im
Dorfzentrum

Projektdatenbank
01.06.2015 - 30.06.2015

Projekttrager:

Name: Gemeinde Bezau
Adresse: Platz 375

Postleitzahl: 6870

Ort: Bezau

Telefon: +43 5514 2213

E-Mail: gemeinde@bezau.cnv.at
http: http://www.bezau.at

Kurzbeschreibung:

Die Krone, ein leerstehendes, denkmalgeschiitztes ehemaliges Gasthaus im Zentrum von Bezau kristallisiert sich zunehmend als Nadeldhr bzw. Schlussel der
Dorfentwicklung heraus und ruickt dadurch in den Mittelpunkt des 6ffentlichen Interesses. Die Gemeindeverantwortlichen erkennen die Notwendigkeit einen
Planungsprozess durchzufiihren, der die privaten und 6ffentlichen Interessen klart und das Ortszentrum aufwertet. Die Eigentimer haben Bereitschaft signalisiert, bei
entsprechender Nutzung- und Gestaltung das Objekt zu veréufern.

Das Haus ist Ortsbild-pragend, mit langer Tradition und kann ein vielseitiger Ermdglicher sein, und zwar fur: - einen verkehrsfreien Dorfplatz, - eine neue
StralRenfiihrung, - die Unterbringung kleinegewerblicher und &ffentlicher Funktionen, - die ErschlieBung zentrumsnaher Wohnungen mit neuen Wohnformen (fur: Starter,
Wohngemeinschaften, jungen Familien, Wohngemeinschaften und betreutes Wohnen mit gesellschaftlichen Funktionen im Sinne der Nahversorgung und der
Integration).

Im Projekt soll in der 1.Phase die ortliche Gestaltung, mit Betroffenen und unter Beteiligung ortlicher Akteure im Sinne der Zentrumsentwicklung erarbeitet werden.
Anhand von ErschlieBung und Gestaltungsoptionen werden Ldsungen erarbeitet, die eine innovative Nutzung alter Bausubstanz und neue Formen des Wohnens und
gewerblicher Nutzung erméglichen. Es werden ErschlieBungs- und Gestaltungsszenarien erarbeitet, Workshops durchgefihrt und die Ergebnisse zusammengefuhrt. Als
Ergebnis werden Entscheidungsunterlagen und Nutzungskonzepte erwartet, die die Vorbereitungen zur Umsetzung ermoglichen.

Hinweis: Das Projekt ist ein Teil eines in den kommenden Jahren zu fiihrenden gesamtortlichen Planungsprozesses. Die im Ortskern erforderlichen
Umstrukturierungsmanahmen werden von der nicht mehr zeitgeméaf3en Volksschule und dem Kindergarten ausgeldst und betreffen auch das Gemeindeamt selbst. Das
Krone-Projekt leistet einen wichtigen Input fir die zu erwartende Gesamtplanung.

Das Projekt spricht drei wichtige Themen der LES2020 an, namlich: a) das Dorf fur junge Familien bedarfsgerecht und attraktiv gestalten; b) Konzepte neuer
Wohnqualitat und "Shared Space" Ansétze beispielgebend erarbeiten c) kreative Nutzung alter Bausubstanz in Dorfzentren ermdglichen.

Ausgangslage:

Die Krone, ein leerstehendes ehemaliges Gasthaus spielt eine Schlusselrolle in der Zentrumsentwicklung von Bezau. Das Gebaude direkt im Zentrum stehend kann in
Abhangigkeit von Gestaltungsvarianten eine verkehrsfreie Dorfplatzzone erméglichen und zentrale Funktionen fiir das Dorf beherbergen. Der Wirtschaftstrakt mit Stall
wird schon langere Zeit nicht mehr genutzt und zeigt Zerfallserscheinungen. Das gesamte Gebaude ist seit 2014 denkmalgeschiitzt. Fir das leerstehende Objekt wurden
bereits Bestandserhebungen (Bauaufnahmen) durchgefihrt, Entwiirfe fur unterschiedliche Nutzungsmodelle angefertigt und die Umbauméglichkeiten mit dem
Denkmalamt und mit Verantwortlichen der Gemeinde evaluiert. Offen ist die tatsdchliche Nutzung und ErschlieRung der Erweiterungsflachen im Dorfzentrum.

Gasthaus Krone: Das Gasthaus Krone ist seit Ende des 18. Jahrhunderts geschichtlich erwéhnt und war bis 1942 ein zentral gelegenes Gasthaus im Ortszentrum von
Bezau. Das heute denkmalgeschiitzte Objekt ist mit Ausnahme des Wirtschaftstraktes ein baukulturell wertvolles Gebaude. Die Bausubstanz ist in vertretbarem und
sanierungsféhigem Zustand. Die Innenraumgestaltung spiegelt die Wirtshauskultur der Region wieder und ist weitgehend unveréndert erhalten.

Das Gebaude steht an einem Standort wo durch den Abriss des baufalligen Wirtschaftstraktes ein Neubau und eine Zufahrtsstrae zur Erschlief3ung von bebaubaren
Flachen mdglich werden. Dies bendtigt ein Zusammenlegen von Grundflachen der Gemeinde und des Gasthaus Krone. Dadurch kann die Gemeinde langfristig nutzbare
Grundflachen sichern und ein verkehrsfreien Dorfplatz ermdglichen.

Mit dem Umbau und Sanierung des ehemaligen Gasthauses eroffnet sich die Chance im Zentrum von Bezau 6ffentliche Interessen der Gemeinde umzusetzen. Diese
sind:

Aufwertung des Ortsbildes, Schaffung einer Begegnungszone im Dorf (Dorfplatz) mit kreativ genutzter alter Bausubstanz, ErschlieBung zentrumsnaher Flachen zur
Nutzung fiir Gewerbe und zur Schaffung bedarfsgerechter Wohnungen. Mit dem Projekt kann ein Nadelthr fur eine bedeutende Zentrumsentwicklung aufgehoben
werden.

Rahmenbedingung: Die Besitzer haben dem Architekturbiro ,FIRM Feldkircher und Moosbrugger ZT GmbH* eine Kaufoption erteilt, welche diese in Absprache mit der
Gemeinde im Falle einer schlissigen Konzeption einlésen wollen. Mit anderen Worten: das Objekt steht den Architekten zum Kauf zur Verfugung. Sie haben durch die
Entwiirfe und Vorabklarungen in Zusammenarbeit mit der Gemeinde bereits erhebliche Vorleistungen eingebracht.

So wurde in Vorbereitung zum Projekt mit dem Denkmalamt und anderen Behéorden Vorgesprache gefiihrt und Nutzungsszenarien fir das alte Gasthaus durchgespielt,
eine Entscheidung dazu kann erst nach einer Gesamtkonzeption mit den neu erschlossenen Flachen im Zentrum erfolgen.

Nutzugsoptionen sind: a) Altes Gasthaus als neues Gemeindezentrum; b) als Einkehrgasthaus und Begegnungsraum neu beleben, c) als Vereins- und Geschéaftshaus
nutzen; d) als Ausstellungs- und Kulturraum nutzen, und in Kombination mit dem Neubauteil wichtige drtliche Funktionen beherbergen.

Die Nutzung des Gasthauses als neues Gemeindezentrum hat gewisse Préferenzen, zumal damit sich Optionen fur die Ausweitung der Kinder- und Jugendbetreuung im
Zentrum (im derzeitigen Gemeindehaus) eréffnen. Spatestens an diesem Punkt gibt es Berlihrungspunkte mit dem Gemeindeentwicklungsprojekt rund um den
Schulcampus. Das Ergebnis aus dem geplanten LEADER-Projekt der alten Krone leistet daher einen wichtigen Beitrag fur weitere Planungsmaf3nahmen im Ort. Die
Verantwortlichen der Gemeinde sind sich der grof3en Bedeutung des Projektes bewusst.
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Ziele/Wirkung:

Ziel des Projektes ist es, durch einen sorgsamen Planungsprozess die bestmdgliche Zentrumsentwicklung im Sinne eines lebendigen Dorfes zu ermdglichen. Neben der
sorgsamen Ortshildentwicklung und der Nutzung alter Bausubstanz geht es um eine Jahrhundertentscheidung fiir eine nachhaltige Dorfentwicklung.

Es lohnt sich daher einen zufriedenstellenden Planungsprozess, der Gber das Einzelobjekt hinausgeht, umzusetzen und fundierte Entscheidungsgrundlagen zu
erarbeiten.

Wirkung:

Durch die Schlusselrolle des Objektes in Sachen FlachenerschlieBung und Verkehrsberuhigung hat das Projekt eine nachhaltige Wirkung auf die Zentrumsentwicklung
von Bezau. Die intensive Auseinandersetzung mit der Zentrumsentwicklung und mit den Themen der Zukunft ermdglicht den teilnehmenden Akteuren zu lernen, sich den
zukunftigen Anforderungen bewusst zu werden und das gesellschaftliche Miteinander unterschiedlicher Gruppen (junge Familien, Immigranten, alter werdende Burger,
Kinderbetreuung u.s.w.) positiv zu beeinflussen.

Inhalte:

Die inhaltiche Umsetzung erfolgt in zwei Phasen. In der Phase | wird ein Planungsprozess ausgefiihrt und Planungs- bzw. Entscheidungsunterlagen geschaffen.
Hinweis: Entscheidungsunterlagen beriicksichtigen mégliche Szenarien des Schul-Campus-Projektes.

Die Phase Il beschéftigt sich mit der Sanierung, Adaptierung der alten Bausubstanz. Die Inhalte und der Umfang der Phase 11 sind vollends von den Ergebnissen der
Phase | abhéngig. So bietet es sich an, die Phase | im Rahmen eines LEADER-Projektes auszufiihren und danach die Phase Il als Folgeprojekt gesondert zur
Forderung zu beantragen.

Phase | beinhaltet die Schaffung der Diskussionsgrundlagen, die Durchfiihrung des Planungsprozesses, die Aufbereitung der Unterlagen und das Projektmanagement.
Die Arbeit besteht in der fachlichen, konstruktiven und raumplanerischen Erarbeitung von Vorschlagen, der Durchfiihrung von Workshops mit betroffenen Akteuren und
die offentliche Présentation und Diskussion.

Arbeitspakete

Projektbudget
Arbeitspaket Personal Betrieb Reise Drittleistungen Investitionen Summe
AP1 | Vorbereitung des Planungsprozesses 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.000,00 € 0,00 € 12.000,00 €
AP2 | Durchfiihrung des Planungsprozesses 0,00 € 0,00 € 0,00 € 16.000,00 € 0,00 € 16.000,00 €
AP3 | Aufbereitung der Entscheidungsunterlagen 0,00 € 0,00 € 0,00 € 34.000,00 € 0,00 € 34.000,00 €
AP4 | Management und Koordination 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.000,00 € 0,00 € 12.000,00 €
Summe 0,00 € 0,00 € 0,00 € 74.000,00 € 0,00 € 74.000,00 €

AP1 | Vorbereitung des Planungsprozesses

geplante Aktivitaten

Die Aktivitaten umfassen die Aufbereitung der Daten und die Darstellung der réumlichen Entwicklung in mehreren Bebauungsszenarien. Die fiir die weiteren
Prozessschritte notwendigen Darstellungen werden mit einem Kernteam in der Gemeinde abgestimmt und zur Présentation aufbereitet. Zur Vorbereitung z&hit auch die
Kontaktaufnahme mit Betroffenen und Nachbarn. Ein weiterer Bestandteil ist die Bedarfserhebung bzw. Einschétzung unterschiedlicher Wohnformen. Z.B. Wohnformen
fiir zugezogene Mitarbeiter in der Gastronomie und Gewerbe, Wohngemeinschaften fiir Ubergangsphasen, Starterwohnungen usw. Es sollen auch Mischnutzungen und
Gemeinschaftsnutzungskonzepte fiir junge Familien mit Gberlegt sein und in das Konzept einflieRen. Entwurf von Nutzungsszenarien des Krone Objektes mit
erganzendem Neubau (ein Entwurf besteht bereits).

erwartete Ergebnisse

Dargestellte Szenarien, rdumliche Entwicklungskonzepte fur das durch das Objekt Krone neu erschlossenen Gebietes im Zentrum. Nutzungsoptionen fur das Objekt
Krone.
AP2 | Durchfiihrung des Planungsprozesses

geplante Aktivitaten

Die Einbindung verschiedenster Akteure soll dazu beitragen die Entscheidung tiber die Nutzung und die Gestaltung des Umfeldes zu festigen und die Planungssicherheit
zu erhdhen. Die Klarung zur Nutzung des Krone Objektes, die Dorfplatzgestaltung (shared space) und die Mischnutzung der Neuerschlief3ung im Dorfzentrum liefern
umfassendes Material fur eine Meinungsbildung. Methodisch werden thematische Stammtische eingerichtet und mit Akteuren und Anrainern diskutiert und Ldsungen
erarbeitet.

erwartete Ergebnisse

Es sind Planungsstammtische ausgefuhrt und eine mehrheitiche Meinung mit den Anrainern und den Akteuren in der Gemeinde gefunden.

AP3 | Aufbereitung der Entscheidungsunterlagen

geplante Aktivitaten

Nach der Verankerung des Konzeptes bei den Gemeindeverantwortlichen, Anrainern und Betroffenen in AP2 werden die Ergebnisse abschlieBend mit dem Kernteam
und den Behdrden fachlich finalisiert und planlich fir die Umsetzung vorbereitet. Die Verhandlungen mit den Anrainern und in der Gemeinde werden gefuihrt.

erwartete Ergebnisse

Vereinbarungen mit Grundeigentiimern sind abgeschlossen, Grundsatzbeschliisse in der Gemeinde gefasst, behdrden-Vorabklarungen durchgefiihrt

AP4 | Management und Koordination
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geplante Aktivitaten

Laufende Koordination

erwartete Ergebnisse

Ein attraktives Konzept zur Dorfgestaltung und zur Nutzung der alten Bausubstanz Krone ist erarbeitet und akkordiert.

Resultate:

Als Ergebnis werden Planungs- und Entscheidungsunterlagen, Konzepte fir die Zentrumsentwicklung und Gestaltung fur ein attraktives Dorf erwartet. Ergebnis ist
einerseits ein innovatives Nutzungskonzept firr die Krone, aber auch gleichzeitig eine Ortsentwicklungsplanung mit WohngebietserschlieBung im Zentrum. Das behérdlich
(vor)abgestimmte Konzept beinhaltet die Darstellung neuer Wohnformen und die Umsetzungsméglichkeiten in Form von Planstudien. Ergebnis ist auch die Detailplanung
der Phase Il (Umsetzungsplanung). Entsprechend dem Nutzungskonzept steht der Betreiber der neuen-Alten-Krone fest.

Zuordnung:

Maf3nahme LES2020
3.0.3 LEADER-Projekte sind Ermoglicher: das vorliegende Projekt ermdglicht eine nachhaltige Zentrumsentwicklung

3GW.04 Konzepte neuer Wohnqualitat und "Shared Space" Ansétze beispielgebend erarbeiten. Das Projekt beinhaltet die Gestaltung des 6ffentlichen Raums;

3GW.01 Dérfer fur junge Familien attraktiv gestalten: das Projekt erméglicht die ErschlieSung bedarfsorientierter zentrumsnaher Wohnungen mit zukunftsorientierten
Modellen.

2NH.04 Alte Bausubstanz in Dorfzentren kreativ nutzen: Das denkmalgeschiitzte Objekt direkt im Zentrum wird einer neuen Nutzung zugefuhrt.

1WS.07 Verbesserte Rahmenbedingungen fur GriinderIinnen Milieu schaffen: durch die mehrfunktionale ErschlieBung von Bebauungsmdglichkeiten unterstiitzt das
Projekt die Ansiedelung von Kleingewerbe und Dienstleister im Ortszentrum.

LE2020
6b

Landesstrategie
Im Sinne der rdumlichen Entwicklung

Projektbudget: 74.000,00 €

Projekt-Quantifizierung

Typ Start-Quantifizierung
Autor Wirth Stefanie
Datum 19.05.2015

Start
19.05.2015
Index fur Wertschopfung
Beschaftigung
Ausgeldste Investitionen* Mio. Euro 8 Die ErschlieBung der Baugriinde im Zentrum lassen Investitionen zu, die sonst nicht
moglich wéren.
Erschlossenes Gebiet* ha 2 Neu erschlossenes Gebiet im Zentrum durch mégliche Zufahrt Giber Krone Grundstiick
Neue Koopertionen und Anzahl 1 Betreiber und Gemeinde arbeiten gemeinsam im 6ffentlichen und privatem Interessse
Geschaftsverbindungen*
Produktion erneuerbarer Energie* kWh/a Produktion Erneuerbarer Energie kann begleitend beruicksichtigt werden, jedoch nicht
Projektschwerpunkt.
Sicherung von Arbeitsplatzen Anzahl Investitionen haben eine indirekte Wirkung auf die Beschaftigung in der Region.
Wirtschaftsentwicklung Modularitat (Resilienz)
Né&chtigungsentwicklung Veranderung positiv. Das neu gestaltete Ortsbild, der offentliche Platz hat vermutlich positive Auswirkungen
auf den Tourismus.
Beschaftigungsentwicklung Veranderung positiv  Je nach gewahltem Nutzungsszenario hat das Projekt eine positive Auswirkung auf die

Beschéftigungsentwicklung (Kleingewerbe- und Wohnangebot)

Kaufkraftentwicklung Veranderung positiv  Durch mehr Kleingewerbe- und Wohnangebot sollte eine positive Auswirkung auf die
Kaufkraft spurbar werden.
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Index zur nachhaltigen Nutzung natirlicher Ressource

Nutzung (Systemeffizienz)

In Studie eingeschlossene
Leerstands-Objekte*

Nutzung Alter Bausubstanz Flache*

Nutzung Alter Bausubstanz Objekte*

Anzahl 1
Flache m? 350
Anzahl 1

Index fur Entwicklung kultureller Werte

Aktivitdten und Strukturen
Begegnungsraume

Neue Kooperationen in der
Kulturszene

Anzahl 1

Anzahl mdglich

Entwicklungsdynamic Diversitéat (Resilienz)

Vielfalt Lebensstile und kulturelle
Ausdrucksformen

Veranderung positiv

Weiterentwicklung des kulturellen Erbes, Entwicklungsdynamik

Baukultur
Gastgeber (Tourismus)

Brauchtum (Transformation in den
Zeitgeist)

Handwerk

Veranderung
Veranderung

Veranderung

Veranderung

Index fur Gemeinwohl und Stabilitat, Resilienz

Demographische Entwicklung

Zunahme Haushaltsgriindungen*

Anzahl 5

Entwicklungsdynamik Reflexivitat (Resilienz)

Offenheit und Toleranz

Veranderung positiv

Index zur Erfullung der Querschnittsthemen

Beteiligung am Projekt

Eingebundene
Betriebe/Organisationen

Eingebundene Gemeinden/Stadte

Eingebundende Personen

Anzahl 19
Anzahl 1
Anzahl m/w und < 25 50

Grad der Gleichstellung und deren Bericksichtigung

Gender

Inklusion

Jugend

Umwelt

Projektbeteiligung,
Auswirkung

Projektgegenstand,
Auswirkung

Projektbeteiligung,
Auswirkung

Projektgegenstand,
Auswirkung

Sollte ein Projekt zu Leerstands-Objekten entstehen, wird der Krone Bezau darin
Bestandteil sein.

Das Haupthaus der Krone Bezau hat eine Flache von 350m? welche einer kreativen
Nutzung zugefuhrt werden kdnnen.

Mit dem Projekt wird ein Prozess in Gang gesetz, der die Nutzung des Objektes im
Zentrum ermoglicht

Revitalisierung der alten Gaststuben zu einem neuen Treffpunkt

Neue Kooperationen in der Kulturszene sind in Abhangigkeit mit der Nutzung,
Kooperation Bezau BEATZ

Das Projekt beabsichtigt zeitgeméf3e Nutzung, Lebensstile im Zentrum zu
bertcksichtigen

Erhalt der Gastro-Baukultur des aufkommenden Tourismuses im Bregenzerwald
Bei der Nutzung als Tagestreffpunkt - alte Gastgeberkultur - vergleiche "J&sler-Konzept"

Beispiel fur neue ErschlieBung und Nutzung alter Bausubstanz

Sensibler Umgang mit Alt und Neu - vergleich Krone Hittisau

Durch die Ermdglichung neues Wohnen im Ort sind bis zu funf Haushaltsgrindungen
zu erwarten.

Durche einen offenen Planungsprozess soll die Toleranz und Akzeptanz untersttzt
werden.

Schule, Gewerbe, Gastronomie

Gemeinde Bezau

Stakeholder und Nachbaren

im Planungsprozess prasent

im Planungsprozess prasent

im Planungsprozess préasent

im Planungsprozess prasent
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S

Regionalentwicklung

Vorarlberg

Pfarrhof-Sulzberg

Neue o6ffentliche Nutzung alter Bausubstanz im Zentrum von
Sulzberg und Gestaltung eines spirituellen Gartens

Projektdatenbank
01.06.2015 - 30.06.2015

Projekttrager:

Name: Pfarre Sulzberg Hil. Katharina und Laurentius
Adresse: Dorf 351

Postleitzahl: 6934

Ort: Sulzberg

Telefon: +43 5516 2204

E-Mail: pfarramt.sulzberg@vol.at

Kurzbeschreibung:

Der Pfarrhof im Zentrum von Sulzberg ist ein leer stehendes denkmalgeschiitztes Objekt, welches zum Erhalt vor 15 Jahren auf3en mustergultig saniert wurde. Pfarr- und
Gemeindeverantwortliche haben sich 2010 auf einen Planungsprozess zur Erarbeitung eines Nutzungskonzeptes geeinigt. Es wurde eine Arbeitsgruppe gebildet und ein
aus LEADER-Mittel gefordertes Projekt gestartet. Ziel des Projektes war es, die zukiinftige Nutzung zu klaren und eine Eingabeplanung samt Kostenschatzung
auszufiihren. Das Ergebnis: Treffpunkt Pfarr-Café, Weltladen, Biicherei, Pfarrbiro und ein Mehrzweckraum im DachbodengeschoR fur Seminar und Kleinkulturbetrieb.
Architekt Gerhard Gruber begleitete die Arbeitsgruppe fachlich und fihrte Vorabklédrung mit dem BDA und der Behérde durch, eine Baugenehmigung erfolgte 2014. Die
Arbeitsgruppe kann nun, aufbauend auf den Ergebnissen des vorangegangenen Projektes, an die Detailplanung, Klarung der Finanzierung und an die Umsetzung gehen.
Vor Beginn der Planung ist es wichtig, das Nutzungskonzept, welches vor drei Jahren entstanden ist, nochmals zu vertiefen und die Anforderungen an die Planung
konkret zu definieren. Dazu z&hlt auch die kreative Nutzung des Platzes mit der ,Marienlinde vor dem Haus. Im Zuge des gegenstandlichen Projektes soll ein
Gestaltungskonzept fir den Platz rund um die Linde, von dem eine besondere Kraft und Anziehung ausgeht, erarbeitet und umgesetzt werden. Neben den baulichen
MaRnahmen sind auch organisatorische Fragen des Betriebes zu klaren. Es bedarf einer Koordinationsfunktion zur Hausverwaltung, zur Organisation der
Veranstaltungen und zur Entwicklung von Synergien.

Ausgangslage:

1732 entstand dieses geschichtstrachtige, denkmalgeschutzte Kleinod - der 'Alte Pfarrhof'. Er prégt durch seinen exponierten Standort, erhdht neben der Pfarrkirche,
das Bild und die Struktur des Dorfkerns. Das Geb&ude ist seit Uber 15 Jahren leerstehend bzw. nur mehr temporér genutzt. Um das Geb&aude vor einem Verfall zu
schiitzen, wurde die AuBenhaut samt Fenstern fachgerecht saniert. Die komplette Fassade wurde 1999 bis 2000 mit der regionalen Holzart der Weif3tanne geschindelt.
Eine Innensanierung wurde bislang nicht durchgefihrt. Die Verantwortlichen der Pfarre und der Gemeinde haben 2010 im Rahmen eines LEADER-Projektes ein
Nutzungskonzept erarbeitet, eine Einreichplanung und eine Kostenschéatzung erstellt.

Das erarbeitete Nutzungskonzept sieht ein: Treffpunkt Pfarr-Café; die 6ffentliche Bucherei; das Pfarr- und Koordinierungsbiro und im Dachgeschol? einen
Mehrzweckraum fur Seminar- und Kulturbetrieb vor. Architekt Gerhard Gruber vom Architektenbiro Locher/Gruber hat auf Basis des Nutzungskonzepts die Gebaude-
Entwurfsplanung in Abstimmung mit der Pfarre, mit dem Denkmalamt und mit den Verantwortlichen der BH Bregenz durchgefuhrt. Am 23. Nov. 2013 erfolgte eine
Vorbesprechung beziglich Genehmigung. Am 19. Feb. 2014 wurde die Kommissionierung erfolgreich durchgefiihrt und die Bau- und Betriebsanlagengenehmigung
wurde mit Bescheid vom 5. Marz 2014 erteilt. Auf Grund aller Vorgaben hat Architekt Gruber die Baukosten auf EUR 1,6 Mio. geschatzt.

Vor Beginn der Bauplanung und Investition ist es wichtig, das Nutzungskonzept, welches vor 3 Jahren entstanden ist, von der Arbeitsgruppe nochmals auf ,Herz und
Nieren zu prifen” und die Anforderungen an die Planung weiter zu konkretisieren. Neben der Detaillierung der Anforderungen geht es um die Klarung der Organisation
und Einrichtung einer Anlaufstelle im Haus. Nach Maglichkeit sollte ein Maximum an Synergien unter den Nutzern (Treffpunkt Pfarr-Café, Biicherei, Kulturinitiativen,
Seminarorganisation) erreicht werden. Besondere Aufmerksamkeit verdient auch die Freiraumgestaltung an einem der schénsten Aussichts- und Ausflugsplatze
Vorarlbergs.

Auf dem Platz vor dem Haus steht die ortsbekannte ca. 700 Jahre alte ,Marienlinde“, nach der auch das Pfarrzentrum benannt ist (Haus zur Marienlinde). Der Platz um
die Linde wirkt anziehend und ist fiir viele Menschen ein Kraftort von dem eine positive Energie ausgeht. Die ,Marienlinde” beherbergt in ihrem Stamm eine Marienstatue,
die 1916 eingesetzt wurde, mit der Aufschrift: ,Maria vom Sieg, beende den Krieg und schiitze uns mit deinem Kinde aus der Marienlinde.“

Der Platz ist nicht nur einer der schonsten Aussichtspléatze der Region, sondern ist auch umgeben von bedeutenden Kulturgitern der Gemeinde. Es ist die Pfarrkirche
zur HI. Katharina und HI. Laurentius. Die Kirche in ihrer heutigen Gestalt wurde nach den Planen von Alois Negrelli in den Jahren 1828/29 unter Beibehaltung &lterer Teile
gebaut. Weitere Gebaude sind das Pfarrzentrum ,Haus zur Marienlinde®, das Altenwohnheim, das neu errichtete Betreute Wohnen und das Schulgeb&aude mit
Spielgruppe, Kindergarten und Volksschule. Der Kreuzgang im Innenhof des Neuen Pfarrhauses mit 14 Kreuzwegstationen aus Keramik l&dt zur Betrachtung und
Besinnung ein.

Ergénzend zur Bespielung des Hauses geht es dem Projektteam daher auch um die Hofgestaltung, zumal es sich um einen Platz handelt, von dem eine besondere
Anziehungskraft ausgeht. Im Zuge der Projektbearbeitung wird sich eine Arbeitsgruppe mit dem Kraftort bei der ,Marienlinde“, mit dem spirituellen Garten befassen und
eine Gestaltung entwickeln, die die spirituelle Dimension verstarkt und dem Besucher Lebenskraft vermittelt.

Die Arbeitsgruppe erkennt vielfaltige Synergien. Pfarr-Café und betreuter Mittagstisch; ein Konzept das Alleinstehenden und &lteren Mitbiirgerinnen schon jetzt im Haus
zur Marienlinde die Moglichkeit gibt, einmal im Monat, in geselliger Runde (leistbar) zu essen. In Gemeinschaft schmeckt's doppelt so gut, ein Jass im Café, ein Besuch
in der Bucherei, in der Ausstellung, im Theater der Gruppe ,6934" oder einfach Kraft im spirituellen Garten tanken sind bereichernde Elemente fir die Burger in
Sulzberg und Géste. Das angestrebte gesellschaftliche Zentrum soll aber auch flexibel auf neue Anforderungen reagieren kénnen. So zum Beispiel sind seit Jahren
mehrere und wechselnde Fluchtlingsfamilien aus Krisengebieten in Sulzberg untergebracht. Hier gilt es tatkraftige Hilfestellung bzw. Integrationsarbeit zu leisten, bzw. das
schon bisher Laufende zu intensivieren und auszubauen. Das Pfarr-Café, die Biicherei sollen Orte der Begegnung, der Sprachvermittiung und ein Pool zur Verbreitung
einer Willkommenskultur sein.

Mit Start in die LEADER-Periode 2020 beabsichtigen die Verantwortlichen der Pfarre und Gemeinde das denkmalgeschiitzte Gebaude entsprechend der ausgefiihrten
Eingabe zu adaptieren und ein umfassendes Konzept der Freiraumgestaltung (Kraftplatz) zu erarbeiten und umzusetzen. Ein wichtiges Element in dem Zusammenhang
ist die Einrichtung eines Koordinationsburos.

Ziele/Wirkung:
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Die Ubergeordnete Zielsetzung besteht im Ausbau dorflicher Infrastruktur zur Belebung der Dorfgemeinschaft und zur Stérkung des landlichen Dorfes fur eine
nachhaltige Entwicklung, damit der Ort attraktiv bleibt fiir ,Alteingesessene’, junge Familien, Asylwerbende und Gaste.

Konkretes Ziel ist es, mit dem schiitzenswerten Objekt einen Knotenpunkt fur die dorfliche Gesellschaft zu entwickeln und das Dorfzentrum fur die Bevolkerung und Géste
attraktiv zu gestalten.

Die Auswirkungen des Projektes sind vielfaltig; Die Investition von EUR 1,6 Mio schafft bzw. fordert Arbeitspléatze und ist Ermdglicher fir die Entfaltung gesellschaftlicher
Zusammenarbeit und zur Steigerung dérflicher Lebensqualitét. Im Geschéaftsplan der Pfarre ist zu dem Projektvorhaben zu lesen: ,Das Wesentlichste ist aber, dass wir
unsere pastorale Zielsetzung "Haus der Begegnung" verwirklichen kdnnen. Das Miteinander der Pfarrgemeinde und der am Rand stehenden Menschen soll das
Gemeinschaftsgefiihl starken und somit neue Energien fir das Pfarrleben bringen*

Im Nutzungskonzept werden die Ziele zusammenfassend formuliert; es soll ein Haus der Begegnung:
- flr jung und alt,

- fur Gesprache, miteinander Essen, gemitliches Zusammensitzen,

- fur Weiterbildung und Lebensforderung,

- fur das Wohlbefinden und zur Ruhe kommen,

- fur Einheimische und Gaste,

- fur Solidaritat und sozialem Engagement,

- fur spirituelle Raume und Erfahrungen,

- fur innovative Ideen und kreative Werkstiicke,

- ein Haus fur offene Pfarrpastoral werden.

Inhalte:

Inhalt des neuen LEADER-Projektes ist es, das Betriebs- bzw. Bespielungskonzept im Detail zu erarbeiten, gesicherte Organisationsstrukturen (Koordinationsbiiro) fiir
den Betrieb zu schaffen, die bauliche Detailplanung und die Baumaf3hahmen zu tatigen. Die Anforderungen an die Adaptierung der Raumlichkeiten im Haus sind
weitgehend definiert, die Freiraumgestaltung ist noch ein wichtiger Teil, der bearbeitet werden muss. Die Gestaltung des Platzes im Zentrum ist durchaus noch eine
Herausforderung und bedarf der fachlichen Begleitung der Arbeitsgruppe.

Arbeitspakete

Inhalt des neuen LEADER-Projektes ist es, das Betriebs- bzw. Bespielungskonzept im Detail zu erarbeiten, gesicherte Organisationsstrukturen fur den Betrieb zu
schaffen, die bauliche Detailplanung und das Genehmigungsverfahren in Abstimmung mit dem BDA durchzufiihren und die Baumaf3nahmen zu tatigen. In Form einer
Selbstorganisation (Burgerbeteiligung) soll der Betrieb gelingen.

Arbeitspakete

Projektbudget
Arbeitspaket Personal Betrieb Reise Drittleistungen Investitionen Summe
AP1 | Bespielungskonzept ausfeilen 0,00 € 0,00 € 1.800,00 € 7.200,00 € 0,00 € 9.000,00 €
AP2 | Koordinierungsstelle einrichten 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.500,00 € 0,00 € 1.500,00 €
AP3 | Ausfiihrungsplanung 0,00 € 0,00 € 0,00 € 224.000,00 € 0,00 € 224.000,00 €
AP4 | Bauausfiihrung 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.399.500,00 € 1.399.500,00 €
APS5 | Eréffnung und Pilotbetrieb 0,00 € 3.200,00 € 0,00 € 12.800,00 € 0,00 € 16.000,00 €
Summe 0,00 € 3.200,00 € 1.800,00 € 245.500,00 € 1.399.500,00 € 1.650.000,00 €

AP1 | Bespielungskonzept ausfeilen

geplante Aktivitaten

Moderation und Begleitung der drtlichen Arbeitsgruppe zur Erarbeitung der Details fiur die Umsetzung in AP3,4. Die Ausarbeitung erfolgt nahezu parallel zum AP2. Ein
besonderer Schwerpunkt gilt der Freiraumgestaltung. In Form von Workshops werden Ideen fir die Freiraumanlage ,Kraftplatz Marienlinde* gesammelt und in der Folge
fachlich aufbereitet.

erwartete Ergebnisse

Nach Abschluss sind die Anforderungen fir den Pfarr-Café-Betrieb, die Buicherei und den Kulturbetrieb im Detail definiert und mit der Planung abgestimmt. Die Akteure
sind aktiv in den Planungsprozess involviert. Zusatzlich ist ein Gestaltungskonzept fur den Kraftplatz Marienlinde erarbeitet und fur die Detailplanung freigegeben.
AP2 | Koordinierungsstelle einrichten

geplante Aktivitaten

Die Erarbeitung des Betreibermodells wird fachlich begleitet und mit den Akteuren erarbeitet. Als Betreibermodell ist in dem Zusammenhang das Koordinationsbiro zu
verstehen, das in Zukunft die Anlaufstelle fur die Nutzer und fiir die Initiativgruppen und Besucher bildet. Im Koordinationsbiiro kommen mehrere Rollen, Funktionen
zusammen. Beginnend von der Hausmeisterrolle, Uber das Veranstaltungsmanagement, die Erarbeitung gemeinsamer Aktionen und Programme, die Anlaufstelle fur
Kirchen- bzw. Besucherfilhrungen und die Offentlichkeitsarbeit.

erwartete Ergebnisse

Nachhaltige Betreiberstruktur fir die einzelnen Nutzungsbereiche (Pfarr-Café, Bicherei und Kulturbetrieb) sind gesichert. Ein Koordinierungsbdiro ist eingerichtet und
beispielgebende Programme erstellt, interne Ablaufe geregelt.

AP3 | Ausfiihrungsplanung

geplante Aktivitaten
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Detailplanung durch Architekten und Bautechnische Biros fiir die Fachplanung, Einrichtungsplanung und die Vorbereitungen zur Vergabe von Ausfuhrungsleistungen.

erwartete Ergebnisse

Baubewilligungen, Betriebsbewilligungen, Ausschreibungen und Vergaben von Ausfiihrungsleistungen, Dokumentierte Ausfiihrungsiiberwachung und Abnahmeprotokolle

AP4 | Bauausfuhrung

geplante Aktivitaten

Das AP beinhaltet alle Investitionen zum Innenausbau

erwartete Ergebnisse

Betriebsfertiger adaptierter Pfarrhof in Sulzberg

APS5 | Eréffnung und Pilotbetrieb

geplante Aktivitaten

Die Definition der Einzelheiten erfolgt im Rahmen der Projektarbeit. Geplant sind Vor- und laufende Informationen, eine 6ffentlichkeitswirksame Eréffnung und ein
Pilotbetrieb tber ein Jahr.

erwartete Ergebnisse

Nachweislich funktionierender Betrieb

Resultate:

Saniertes und bespieltes Objekt im Zentrum von Sulzberg, gestalteter, verkehrsfreier, spiritueller Platz im Ortszentrum mit hoher Anziehungskraft.

Zuordnung:

MafRnahme LES2020:

+2NHO04 Alte Bausubstanz in Dorfzentren kreativ nutzen“ mit Auswirkungen auf ,3GWO06 Gesellschaftliches Lernen férdern®

Gemeinsam Zukunft gestalten - Integrationsleitbild des Landes Vorarlberg:
https://www.vorarlberg.at/vorarlberg/geselischaft_soziales/gesellschaft/integrationundmigration/neuigkeiten_mitbild_/integrationsleitbild.htm

Projektbudget: 1.650.000,00 €

Projekt-Quantifizierung

Typ Start-Quantifizierung
Autor Wirth Stefanie
Datum 19.05.2015

Start
19.05.2015
Index fur Wertschopfung
Beschaftigung
Ausgeldste Investitionen* Mio. Euro 1,6 Innerer Umbau des Pfarrhofes Sulzberg (Biicherei, Cafe) und der Kraftplatz rund um die
Marien Linde
Neue Arbeitspléatze* Anzahl 4 Angestellte im Koordinationsbiro und Pfarr-Café
Neue Betriebe, Grindungen Anzahl 1 Mindestens 1 Betrieb (Pfarr-Café) wird gegrindet
Neue Koopertionen und Anzahl 1 Zwischen Pfarre, Gemeinde und Kulturverein usw. entsteht eine neue Kooperation zur
Geschéftsverbindungen* Bewirtschaftung des Pfarrhofes
Neue Produkte,Dientstleistungen Anzahl 4 Das Betreiberangebot beinhaltet neue Services an die Birger (Fuhrungen, Bucherei,
Café, Kulturprogramm)
Index zur nachhaltigen Nutzung nattrlicher Ressource
Nutzung (Systemeffizienz)
In Studie eingeschlossene Anzahl 1 Sollte ein Projekt zu Leerstands-Objekten entstehen, wird der Pfarrhof Sulzberg darin
Leerstands-Objekte* Bestandteil sein.
Nutzung Alter Bausubstanz Flache* Flache m? 594  Nutzflache aller Geschosse
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Nutzung Alter Bausubstanz Objekte* Anzahl 1 Pfarrhof Sulzberg
Kulturprogramme (Uber den Anzahl 1 Gemeinsam mit dem Theaterverein wird ein jahrliches Kulturprogramm fir das
Forderzeitraum hinaus)* Dachgeschoss erarbeitet.

Index fur Entwicklung kultureller Werte
Aktivitaten und Strukturen

Begegnungsraume Anzahl 3 Im Zuge des Projektes soll eine Biicherei, Pfarr-Café und Kraftplatz um die Marienlinde
mit Koordinationsburo entstehen.

Besucher Anzahl Die Besucherzahl des umgebauten Pfarrhofes kann zur Zeit noch nicht abgeschatzt
werden.

Weiterentwicklung des kulturellen Erbes, Entwicklungsdynamik

Baukultur Veranderung positiv. Mit dem Umbau des Denkmalgeschiitzen Pfarrhofes und Platzgestaltung um die
Marienlinde wird ein positiver Beitrag zur Baukultur geleistet.

Index fir Gemeinwohl! und Stabilitat, Resilienz

Gesellschaftliche Entwicklung
Grad inhaltlicher und finanzieller Beteiligung in Entwicklungsfragen

aktives Birgerkapital - finanziellen Beitrag 60000 Die Finanzierung der Umbaukosten von 1,6 Mio. Euro soll zum Teil mit Blrgerkapital
Beteiligung sichergestellt werden.

Index zur Erfullung der Querschnittsthemen

Beteiligung am Projekt

Eingebundene Anzahl 10 Pfarre, Café, Unternehmen
Betriebe/Organisationen

Eingebundene Gemeinden/Stadte Anzahl 1 Gemeinde Sulzberg

Eingebundende Personen Anzahl m/w und < 25 120 Fir die Umsetzung sind Personen aus dem Pfarrkirchenrat, Pfarrgemeinderat, Gemeinde,
Bucherei eingebunden. Es enstehen mehrere Arbeitsteams: Buicherei, Cafe, Kraftplatz

Geleistete Stunden Anzahl 4800  Gesamt werden von den 120 eingebundenen Personen 4.800 Arbeitsstunden geleistet.
Grad der Gleichstellung und deren Berlicksichtigung

Inklusion Projektgegenstand, positiv  Betreuter Mittagstisch fur Alleinstehenden und &lteren Mitbiirgerinnen hat eine positiven
Auswirkung Einfluss auf das Miteinander.

Regionalentwicklung Vorarlberg eGen
Hof 19, 6861 Alberschwende, +43 5579 7171, www.regio-Vv.at, office@regio-v.at

4 von 46 12.06.2015 11:29





